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EDITORIAL

| teatro nacid6 como una manifestacion espontanea del

quehacer humano. Hace eco en el tiempo la palabra
“persona” que los griegos daban a la mascara que usaban los
actores. La persona, en el sentido semantico, es un ser que
actua en el escenario de la vida. Por eso el teatro refleja, mejor
que otras manifestaciones del arte y del espiritu, cuadros vividos
de la realidad adaptados, mediante la palabra y matizados con
la actuacion, al plano literario.

El Festival de Teatro (FETCA), que afio tras afio pone en es-
cena la Universidad Auténoma del Carmen, llevé al escenario
seis obras este ano, desarrolladas entre el 11 y el 26 de mayo,
en dos fines de semana. Comenzé con Cientificlowns Teatro,
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Circo y Ciencia, a cargo de la Compafia Pasonocturno; le siguie-
ron, El Camino de un rey, de Origami Teatro, y Erase una vez un
rey por Iskay Teatro.

El segundo fin de semana, nuevamente los actores de los
grupos teatrales Lol-Béh Teatro y Origami, respectivamente, to-
maron el control del escenario. Lol-Béh Teatro puso en escena La
Trenza, mientras que Origami Teatro monté la obra Galdpagos,
cerrando el ciclo Lol-Béh Teatro, con Toc-Toc.

Los jévenes actores se llevaron las palmas y el reconocimien-
to del publico y de las autoridades universitarias fue también para
los directores de esos grupos, por promover entre los estudiantes
un género tan complejo como hermoso.
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Rector de Ia Unacar asume como coordinador
de Ia Region Sur-Sureste del CUMex

El rector de la Universidad Auténoma
del Carmen, doctor José Antonio Ruz
Hernandez, fue nombrado coordina-
dor de la Regién Sur del Consorcio de
Universidades Mexicanas (CUMex),
durante la sesion extraordinaria del
Consejo de Rectores celebrada en la
Universidad Auténoma de Baja Cali-
fornia Sur (UABCS), el dia 3 de mayo.

Esta sesion contemplo, en su orden
del dia, mensaje de bienvenida a cargo del
doctor Gustavo Rodolfo Cruz Chévez,
rector dela UABCS y del doctor Juan Eu-
logio Guerra Liera, rector de la Univer-
sidad Auténoma de Sinaloa (UAS), este
ultimo también presidente del Consejo
de Rectores del CUMex. En ese pleno se
present6 el Plan de Trabajo 2019-2020y
el informe de la Comision de Reforma de
los Estatutos del Consorcio.

El CUMex constituye un espacio
comun para la educacion superior de
buena calidad en el pais. “El momen-
to historico por el que atravesamos
exige mayores esfuerzos para mante-
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ner y consolidar esa calidad desde el
CUMex, con el apoyo decidido de to-
dos los participantes”, destacé Guerra
Liera en su mensaje.

Explico que el Plan de Trabajo
contempla seis ejes estratégicos, 12
estrategias y 21 metas, por lo cual in-
vit6 a las universidades miembros a
contribuir al desarrollo de la educa-
cion superior y del pais, con creativi-
dad, eficacia, pertinencia y responsa-
bilidad social para el bien comun.

Los ejes estratégicos para el pe-
riodo 2019-2020 son: Sinergia para la
consolidacién de la educacion supe-
rior de calidad; Participacion integral
en las politicas publicas; Asegura-
miento de la calidad; Consolidacion
de la internacionalizacién; Impulso a
la investigacién y formacién de alto
nivel; y Comparabilidad institucional.

Para el desarrollo de estos ejes, el
Consejo de Rectores considera el trabajo
de comisiones y de sus coordinaciones
regionales: norte, centro y sur, las cuales

participaran en la evaluacion y seguimien-
to de dicho plan de trabajo, ademas de lo
anterior, el CUMex realizara este afo la re-
visién y actualizacion de su Estatuto y un
Plan de Desarrollo al 2030, en concordan-
cia con la Vision de la ANUIES.

Con la aprobacion del Consejo de
Rectores, el doctor José Antonio Ruz
Hernandez, rector de la UNACAR, tom6
protesta como coordinador de la Re-
gion Sur-Sureste del CUMex, que retine
a 12 universidades. Asimismo, se de-
signé al doctor Gustavo Cruz Chavez
de la Universidad Auténoma de Baja
California Sur (UABCS) y al doctor
Gustavo Urquiza Beltran de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de Morelos
(UAEM), como coordinadores Regio-
nales Norte y Centro, respectivamente.

Vale mencionar que los coordina-
dores regionales tienen caracter ho-
norifico, y, entre otras acciones, se en-
cargaran de establecer un programa de
trabajo regional, en el marco del Plan
de Trabajo 2019-2020 del CUMex.
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Profesor de la UNACAR recibe

Premio al Mérito a la Enfermeria
Campechana 2019

P or sexto afio consecutivo, un
profesor de la Universidad Auto-
noma del Carmen es distinguido
con el Premio al Mérito a la En-
fermeria Campechana. Esta vez el
galardonado resulté ser el maes-
tro Juan Yovani Telumbre Terrero,
profesor Investigador de Tiempo
Completo y coordinador del Pro-
ceso de Acreditacion y Certifica-
cion del Programa Educativo de
Licenciatura en Enfermeria de la
Facultad de Ciencias de la Salud.

Telumbre Terrero fue seleccio-
nado a través de una convocato-
ria, donde se propusieron candi-
datos que debian provenir de la
directiva de una agrupacién de
profesionales de la enfermeria, de
la representacion legal de una ins-
titucion publica de salud, o de un
grupo de no menos de 25 enfer-
meros y/o enfermeras en activo.

A la propuesta por escrito se ane-
x6 un curriculo y la exposicion de
motivos por los que los proponentes
consideraban al candidato mere-
cedor del premio. El profesor Juan
Yovani fue seleccionado y recibi6 el
premio de manos del gobernador
del Estado, Alejandro Moreno Cér-
denas, en ceremonia solemne cele-
brada en el Congreso del Estado.

El galardonado dijo sentirse
orgulloso y satisfecho por los lo-
gros que su profesion le ha permi-
to obtener; destaco que este pre-
mio propone nuevos retos tanto
personales como profesionales,
ademds de ser una oportunidad
para resaltar el valor de la enfer-
meria en el pais. Sostuvo que es
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tiempo de que la enfermeria em-
piece a brillar con luz propia, rea-
lizando esta labor a través de la
docencia.

La diputada Karla Guadalupe
Toledo Zamora, presidenta del
Comité de Evaluacion del citado
premio, resalté la vocacién hu-
manista de las enfermeras y los
enfermeros, a quienes, a nombre
de la LXIII Legislatura estatal, ex-
ternd un profundo reconocimien-
to a sus labores en ejercicio de la
enfermeria campechana.

Telumbre Terrero es licencia-
do en Enfermeria por la Unidad
Académica de Enfermeria No. 1
de la Universidad Auténoma de
Guerrero y maestro en Ciencias
de Enfermeria por la Facultad de
Enfermeria de la Universidad Au-
tonoma de Nuevo Ledn.

Ademas, es Perfil PRODEP des-
de 2014, Evaluador de los Comités

Interinstitucionales de Evaluacion
de Educacion Superior, Miembro
The Honor Society of Nursing Sig-
ma Theta Tau International, Cola-
borador de Cuerpo Académico en
Consolidacién: Enfermeria, Salud
y Educacién, Premio Estatal de la
Juventud en la Categoria Logro
Académico 2018, Autor y coautor
de articulos cientificos en revistas
arbitradas e indexadas a nivel es-
tatal, nacional e internacional; asi
como coautor de capitulos de libro
por editoriales reconocidas, entre
otras cosas.

También fueron galardonados
Maria Guadalupe Garrido Co-
bos, en el drea de servicios y ad-
ministracion; Juan Carlos Garcia
Garcia y Maria Guadalupe Silvia
Magadan Lépez, recibieron reco-
nocimientos especiales.
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Reconoce Ia Unacar a sus trahajadores
por antiguedad y leaitad lahoral

La Universidad Auténoma del
Carmen celebré el Dia del Traba-
jador Universitario. Como cada
afno, el 15 de mayo fueron feste-
jados los trabajadores con un re-
conocimiento a la eficiencia, de-
dicacidn, lealtad y pertinencia, a
través de la Coordinaciéon General
de Recursos Humano, conforme
lo establece el Contrato Colectivo
del Trabajo. Se entregaron estimu-
los econémicos por puntualidad y
asistencia, dias econdmicos y por
afos de servicio, ademds de esti-
mulos por antigiiedad laboral.

La labor que dia a dia realizan
los trabajadores, tanto académicos
como administrativos, fue reco-
nocida mediante la entrega de re-
conocimientos econémicos, cons-
tancias y medalla conmemorativa por 10, 15, 20, 25y
30 afios de servicio en la UNACAR.

El rector José Antonio Ruz Herndndez encabe-
z4 el acto en compania del secretario General de la
UNACAR, Javier Zamora Hernédndez; la secretaria
Administrativa, Cecilia Margarita Calvo Contreras;
el secretario Académico, José Luis Rulldn Lara; la
contralora General, Alicia Sanchez de la Cruz e inte-
grantes del Honorable Consejo Universitario.

La maestra Cecilia Margarita Calvo Contreras, al
dar su mensaje, felicité a todos los galardonados, re-
firiéndose al enorme esfuerzo que realizan dia a dia
para lograr tener la gran instituciéon educativa que
es nuestra Casa de Estudios, pues gracias al trabajo,
comprometido y calidad, la UNACAR contintia por el
camino de la excelencia.

En representacién de sus compaieros universita-
rios, el maestro Florentino Salvador Félix, con 25 afios
de trayectoria de trabajo en la institucién, exhortd a
continuar dando lo mejor de si, para ser mejores y se-
guir escribiendo la historia universitaria.

En ese acto fue reconocido el esfuerzo y la dedica-
cioén de 60 académicos de las diferentes facultades y es-
cuelas preparatorias, quienes recibieron reconocimien-
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tos y estimulos.

En total, 162 trabajadores recibieron reconocimien-
to, medalla y estimulo econémico; en el rubro de 10
anos, fueron 27 los galardonados; por 15 aios de servi-
cio, 75 los reconocidos; con 20 afios cumplidos de ser-
vicio, 41; por 25 afos, 17; con 30 afios de servicio, dos.

El rector, doctor José Antonio Ruz Hernédndez,
remarcd que “esta es una oportunidad para hacer
un amplio y general reconocimiento a la lealtad y a
la pertinencia que tienen todos los trabajadores para
con nuestra institucion. Desde el cargo mas humilde,
como el trabajador de servicios generales hasta quien
se desempefia como rector, nos hemos puesto la cami-
seta y nos sentimos honrados y orgullosos de ser parte
de nuestra Alma Mater, la UNACAR.

Y los felicito reiteradamente, exhortandolos a
continuar vistiendo los colores y las insignias de
nuestra noble institucion, defendiéndola y engrande-
ciéndola con sus acciones diarias, subiéndonos todos
al tren de la tecnologia para continuar por el camino
de la grandeza.




a Biologia Marina y Ciencias del Mar
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La Asociacion Nacional de Profesionales del Mar en
Biologia Marina (ANPROMAR), realizd visita in situ a la
Facultad de Ciencias Naturales de la UNACAR, coordina-
da por el doctor Mauricio Ramirez Ruano, como parte
del proceso de acreditacion a los programas educativos
de Maritima-Pesquera, Acuicola y de Ciencias del Mar.

A la reunion de trabajo asistieron el rector de nuestra
Casa de Estudios, doctor José Antonio Ruz Hernandez;
el coordinador de Evaluadores de ANPROMAR, doctor
Mauricio Ramirez Ruano; el secretario Académico, doc-
tor José Luis Rullan Lara, la coordinadora de Planeacion,
maestra Delfina Cervera Rebolledo, la directora de la
Facultad de Ciencias Naturales, doctora Sandra Martha
Laffén Leal; la gestora del programa educativo de Bio-
logia Marina, maestra Laura Elena Vazquez Maldonado,
y la asesora técnico de ANPROMAR, maestra Elizabeth
Escando6n Bojorquez.

La directora de la Facultad de Ciencias Naturales
habl6 en general de los programas educativos. Destacé
el trabajo arduo que se realiza para mantener el com-
promiso con la excelencia; puso en relieve que el com-
promiso con la calidad educativa es primordial. “Esta-
mos buscando la internacionalizacion; el camino que
tomamos no admite retorno, si no al contrario, plantea
nuevas exigencias y vamos a cumplirlas’, subrayo.

En el acto se impusieron simbolicamente pulseras
a los cinco alumnos con los mejores promedios, de to-
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dos los semestres, que estudian la carrera de Biologia
Marina.

El doctor Ramirez Ruano, en su intervencion, dijo
que es de suma importancia que el egreso en las ins-
tituciones de educacion superior sea competitivo, no
solamente a nivel local, sino en el ambito nacional, in-
cluso internacional. Y que estos procesos de mejora
continua de los programas educativos son lo que los
llevan al logro de estos objetivos.

El rector Ruz Herndndez, por su parte, sefial6 la
importancia de evaluar los programas educativos en
busca de que sean acreditados para continuar con la
calidad. “Que nuestros jovenes egresen de programas
educativos de calidad es un compromiso indeclinable
de la UNACAR’, recalco.

Durante la visita de los evaluadores, los dias 28 y 29
de mayo, se abordaron los siguientes puntos: entrevis-
ta con funcionarios, alumnos, egresados, empleadores,
recorridos por las instalaciones de la facultad, labora-
torios, colecciones, talleres, campos experimentales,
acuarios, estanques, UMAS, bioterio (en su caso).

La licenciatura en Biologia Marina fue dictaminada
el 26 de octubre de 2010, y presentada y aprobada por
el H. Consejo Universitario, en sesién del 28 de octubre
del mismo afio; recibid el reconocimiento por CIEES
en 2016 e inici6 su proceso de acreditacion en 2018.

VERSIDAD AUTOA
\C. DE CIENCHM

¥/  VISITA DE ACR
; PROGRAMA 1|
‘I‘ '6IA MARINERD



Goncurso de Ciencias Basicas ANFEI

La Asociacién Nacional de Facultades y Escue-
las de Ingenieria (ANFEI), reconoce que los in-
genieros fundamentan su quehacer profesional
en el empleo sistematico de principios que pro-
vienen del conocimiento y dominio de las cien-
cias bésicas.

Es por eso que la ANFEI estd organizando
concursos de Ciencias Basicas, los cuales tienen
como objetivo reconocer a los mejores estudian-
tes de ingenieria por su excelencia en el dominio
y la aplicacion de estas ciencias, especificamen-
te en matemdticas, fisica y quimica, ademas de

valorar el trabajo de sus profesores en la ensefianza
de las mismas y de las instituciones a las que perte-
necen.

La Universidad Auténoma del Carmen a través
de la Facultad de Ingenieria, es miembro activo de
ANFEI, representada por el doctor Juan Antonio
Alvarez Arellano, ello permite la participacién de
los alumnos de esa facultad académica, por sexta
ocasion, esta vez en el Instituto Tecnoldgico de Que-
rétaro, en abril.

La Academia de Ciencias Basicas de la Facultad
de Ingenieria, encabezada por los doctores Olena
Benavides, Manuel May Alarcén, Sergio Martinez
Vargas, Pamela Mollinedo Rosado, Cristdbal Patino
Carachure, Sandra Jazmin Figue-
roa Ramirez, Leonardo Palemén
Arcos; los maestros Yuriko Gutié-
rrez Can, Delio Humberto Gon-
zalez Uc y Roberto Lopez Arias;
la ingeniero Tania Gayosso Rin-
con y el maestro Marco Antonio
Hernandez Hernandez, participa-
ron en la eleccién y preparacion
de los alumnos que asistieron al
concurso de ANFEL

Después de una ardua selec-
cion, fueron escogidos los alum-
nos Emmanuel David Martinez
Vidal de Ingenieria en Mecatrd-
nica; Carlos Antonio Richaud
Sanchez de Geofisica, y Fernando
Narvaez Rosales de Mecatronica,
quienes representaron a su Facul-
tad en el concurso. Entre las 53
universidades participantes con
perfiles de ingenieria, se eligieron
los 10 mejores promedios globa-
les. Los estudiantes de la UNACAR
lograron una destacada participa-
cion, quedando entre las 20 mejo-
res universidades.

Yo Yesen .
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Rinden homenaje al pintor mexicano

El Capitulo Estudiantil de la Sociedad de Geofisi-
cos de Exploracion (SEG, por sus siglas en inglés),
rindi6 un tributo al “Dr. Atl” pseudénimo del pin-
tor y escritor mexicano Gerardo Murillo Corna-
do, con el fin de incentivar entre los jovenes de la
Facultad de Ingenieria acerca del papel que juega
el arte en la formacién de un futuro profesionista,
sobre todo si sus estudios estan enfocados en las
ciencias exactas.

Las actividades incluyeron también una ex-
posicién de obras alusivas al pintor-vulcandlogo,
trabajos que representan la riqueza natural con la
que cuenta el Municipio de Carmen y la partici-
pacion de la Tuna Universitaria.

Un total de ocho artistas participaron en la ex-
posicién, entre ellos, Zulema Avalos, Mario Brito
Avila, Rosy Sanchez y Luis Mario Brito.
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El evento fue inaugurado por Juan Antonio
Alvarez Arellano, director de la Facultad de Inge-
nieria, acompanado de Amelia del Carmen Garcia
Garcia, secretaria Escolar de la Facultad; Eduardo
Salguero Hernandez, académico Asesor del SEG;
y Victor Arias Andueza, presidente del Capitulo.
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La UNACAR festej6 el Dia de las Madres con musica, concursos
y mucha empatia, durante un acto en el Aula Magna del Campus
Principal, coordinado por el Comité de Damas Voluntarias que
encabeza la sefiora Laura Canul de Ruz, la Direccion General de
Extension Universitaria y la Direccién de Difusion Cultural.

Al evento asistio el doctor José Antonio Ruz Herndndez, rec-
tor de nuestra Casa de Estudios; su esposa y presidenta del Co-
mité de Damas Voluntarias, Laura Canul de Ruz; el secretario
General de la UNACAR, Javier Zamora Hernandez; la secretaria
Administrativa, Cecilia Calvo Contreras; miembros del H. Con-
sejo Universitario y aproximadamente 300 mamas universitarias.

Todas las mamas trabajadoras de la Universidad, al entrar al re-
cinto, depositaron su boleto en la urna para poder participar en el
concurso de valiosos obsequios; las primeras 100 en llegar recibie-
ron un regalo especial, donado por el Jardin Botanico Universitario.

El rector Ruz Herndndez envid una salutacion a todas las pre-
sentes, les reconoci6 la labor que realizan y el dividir su tiem-
po como madres de
familia y trabajadoras
de la institucion, agra-
deciéndoles su entre-
ga, profesionalismo y
trabajo comprometi-
do que han hecho que
la UNACAR crezca y
se posicione no solo
a nivel nacional sino
internacional.

Al tomar la pala-
bra, la sefiora Laura
Canul de Ruz tam-
bién externd sus res-

petos a cada una de las mamas
universitarias, felicitindolas por
toda su entrega y dedicacion para
con la institucién, ya que -dijo-
cumplen un papel fundamental
de ser trabajadoras y amas de
casa, dando lo mejor de cada una
de ellas en todos los aspectos de
su vida.

En la parte musical se contd
con la participacion del grupo de
repertorio Son Universitario, que
con cada melodia hacia que las
mamas presentes se pararan a bai-
lar, contribuyendo a una atmosfe-
ra de alegria y amena convivencia.

En este festival se rifaron 30
regalos, entre perfumes, bolsos de
mano, relojes, juegos de bisuteria,
donados por el Comité de Damas
Voluntarias.

Entre las autoridades que
asistieron al festejo del Dia de la
Madres, se encontraban las di-
rectoras, Sandra Laffon Leal, de
la Facultad de Ciencias Natura-
les; Lubia Castillo Arcos, de la
Facultad de Ciencias de la Salud;
Catalina Masa Casanova, de la
Preparatoria Campus II; Carolina
Rivero Inclan, de la Preparatoria
“Manuel Garcia Pinto” Campus
Sabancuy; Elvia Elvira Morales
Turrubiates, de la Facultad de
Ciencias de la Informacién; Gina
Pacheco Balan, de la Facultad de
Ciencias Educativas.

Asimismo, Hugo Garcia Al-
varez, de la Facultad de Ciencias
Econdmicas Administrativas;
Juan Antonio Alvarez Arella-
no, de la Facultad de Ingenieria;
Victor Atl Cordova Quiroz de la
Facultad de Quimica; directores
administrativos, coordinadoras
administrativas y jefas de depar-
tamento que componen a la gran
familia UNACAR.



Universidad de Cienfuegos,
Cuba, y UNACAR Concretan vinculos
para proyecto de doble titulacion

En el marco del proceso de internacionalizacion, la Uni-
versidad Auténoma del Carmen continta concretando
vinculos con universidades extranjeras a fin de propiciar
el intercambio académico y estudiantil, especificamente
con paises como Cuba, Espana, Francia, Colombia, Ar-
gentina y Estados Unidos

Actualmente nuestra Casa de Estudios se encuentra
consolidando la dindmica de la internacionalizacion, de
modo que beneficie a estudiantes y académicos, buscando
la calidad educativa que refrende su posicion de universi-
dad de excelencia.

Como parte de estas acciones, se recibi6 la visita de
autoridades educativas de la Universidad de Cienfuegos,
Cuba, encabezados por la doctora Orquidea Urquiola
Sanchez, rectora; acompaiiada de MSc. Lourdes T. Poma-
res Castellon, directora de Relaciones Internacionales, y
el doctor Alexis Stuart, decano de la Facultad de Cultura
Fisica y Deporte, quien anteriormente ya habia visitado
nuestra Institucion Mater.

Por la UNACAR estuvieron presentes su rector, doctor
José Antonio Ruz Hernandez, y el secretario Académico,
doctor José Luis Rullan Lara, quienes dieron la bienveni-
da oficial a esta visita de tres dias, como parte de los es-
fuerzos institucionales por lograr la doble titulacion entre
estudiantes de las dos universidades.

El doctor Rullan Lara mencion6 que la UNACAR ac-
tualmente pertenece a la Asociacion Nacional de Univer-
sidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES)
y al ser parte del Consorcio de Universidades Mexicanas
(CUMex), tiene un gran avance con la firma de conve-
nios con universidades tanto nacionales como extranje-
ras, donde los estudiantes universitarios pueden tener la
opcidn de ir a realizar una estancia.

Explicé que se han firmado convenios con universi-
dades nacionales y extranjeras y con ello se poya el for-
talecimiento institucional y la formacién integral de los
estudiantes en el modelo educativo vigente, garantizando
la equidad en las oportunidades de participacién en la
movilidad nacional e internacional.

El rector Ruz Hernandez dijo que desde el ciclo escolar
2011 a la actualidad, la licenciatura en Educacion Fisica
y Deporte ha mantenido un vinculo importante con la
licenciatura en Cultura Fisica de la Universidad de Cien-
fuegos, Cuba, logrando alcanzar un intercambio de mads
de 30 estudiantes en movilidad académica, también en el
intercambio académico y de asesoria entre profesores.
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Con estas acciones, el programa educativo en Educacion
Fisica y Deporte de la UNACAR buscar consolidarse como
un programa internacional, campliendo una de las misiones
para ello, como lo es el proceso de la doble titulacion con la
licenciatura en Cultura Fisica de la Universidad de Cienfue-
gos. El objetivo es fortalecer la formacion de los estudiantes
de mayor desempefo académico de manera integral, a fin de
tener la oportunidad de experimentar y aplicar sus conoci-
mientos y habilidades en un contexto multicultural.

La doctora Orquidea Urquiola Sanchez, rectora de la Uni-
versidad de Cienfuegos, hizo una breve explicacién de todo lo
que ofrece su universidad y como contintia la gestién y segui-
miento al convenio de colaboracién y cooperacion de la doble
titulacion, mediante las acciones de acercamiento y trabajo
colaborativo entre autoridades de ambas universidades, lo que
demuestra la real voluntad de llegar a un buen fin comun.

Entre los objetivos especificos de esta visita estan desa-
rrollar y consolidar las estructuras institucionales de inter-
nacionalizacién entre ambas Universidades e integrar colec-
tivos de trabajo para la gestion y operacion del convenio de
doble titulacion.

También estuvieron presentes en esta reunion, la doc-
tora Lubia del Carmen Castillo Arcos, directora Facultad
de Medicina; el maestro Juan Pablo Pérez Lopez, director
de Deportes; el maestro Roger A. Pérez Pinto, director de
Movilidad Nacional e Internacional de la UNACAR; la maes-
tra Adela Carolina Jaramillo Ojeda, responsable de Enlace
y Seguimiento de la Secretarfa Académica; el doctor Oscar
Enrique Mato Medina, responsable del proyecto de homolo-
gacion; el doctor José Jesus Matos Ceballos, gestor del pro-
grama educativo de Educacién Fisica y Deporte de nuestra

Casa de Estudios.
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Arranca el Quinto
Marketing Week

\—

Con una videoconferencia ma-
gistral desde la Universidad Au-
tonoma de San Luis Potosi y la
presentacion de casos de éxitos de
empresas locales, inici6 la quinta
edicion del Marketing Week bajo
el lema De lo tradicional a lo di-
gital. Con ello, los estudiantes de
Mercadotecnia celebraron el Dia
del Mercaddlogo, como cada 19
de mayo.

Las actividades se desarro-
llaron del 20 al 22 de mayo en
el Campus Principal “José Ortiz
Avila”. El acto inaugural y corte




de listén tuvo lugar en la Biblio-
teca Universitaria, donde luego
se dio paso a la exposicion vir-
tual de Virginia Azuara Pugliese,
coordinadora de la licenciatura
en Administracion, adscrita a la
Coordinacién Académica Region
Altiplano Oeste de la Universidad
Potosina.

Tras la conferencia virtual, se
tuvo la presentacion de casos de
éxitos de empresarios carmelitas
que se han sumado a la tarea de
impulsar la responsabilidad social
en la isla. Por la tarde, se tuvo un
taller basico de Disefio Front End.
Las actividades continuaron el dia
siguiente en el Edificio de Vincu-
lacién con la presentacion de ca-
sos de éxitos, pero en esta ocasion
de impacto tecnoldgico, asi como
conferencias a cargo de la Secre-
tarfa de Desarrollo Econdmico
del Gobierno del estado, y un ta-
ller de Locucién Comercial.

Las actividades para el tercer
dia iniciaron a partir de las 10:00
horas, con otras presentaciones
de casos de éxito en el auditorio
Xicalango, seguido de un Foro de
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Empresarios. Por la tarde de ese
dia fue el cierre de los festejos con
el Marketing Fest en la Plaza Cul-
tural Universitaria, a partir de las
16:00 horas.
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Gira Nacional ECORFAN 2019
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Incrementar la produccion cien-
tifica, tecnoldgica y de innovacion
en el pais, para construir la Iden-
tidad Digital Cientifica de Autores
en México, es el objetivo de la Gira
Nacional 2019 que lleva a cabo la
Organizaciéon Internacional de
Ciencia y Tecnologia (ECOR-
FAN), cuya visita a la UNACAR se
realizé del 20 al 22 de mayo.

ECORFAN busca promo-
ver el desarrollo, la vinculacién
y la difusién de la investigacion
cientifica resultante de la investi-
gacion basica y aplicada, el desa-
rrollo tecnoldgico de la calidad y
la innovacién asociados a la ac-
tualizacion y mejora de la calidad
de la educacion, y la expansion
de las fronteras del conocimiento
basadas en las nuevas tecnologias
de la informacién.

La sede de los talleres fue
el Auditorio “Ricardo Monges
Lopez” de la Facultad de Ingenie-
ria del Campus III, con la parti-
cipacién de profesores investi-
gadores externos y de las ocho
facultades académicas de nuestra
Casa de Estudios.

En el acto inaugural estuvo el
rector José Antonio Ruz Hernan-
dez, acompaiiado de los doctores

~~

b 4

%)

UNIVEnsm@,

. ?’

A NACIONAL
INTERNAHON

¥ &%

S

VLS el g

José Luis Rullan Lara, secreta-
rio Académico; Lelio de la Cruz
May, director General de Investi-
gacion y Posgrado; Juan Antonio
Alvarez Arellano, director de la
Facultad de Ingenieria, y Maria
Ramos Escamilla, representante
de ECORFAN.

La doctora Ramos Escami-
lla, en su intervencion, destaco la
urgente necesidad de la produc-
cion cientifica en el estado, para
elevar los indicadores en materia
de autoria digital y el uso de pla-
taformas de acceso abierto. Urgio
convertir la ciencia, la tecnologia
y la innovacién en elementos fun-
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damentales de la cultura general
de la sociedad y establecer y re-
gular politicas en el campo de la
promocioén de la investigacion e
innovacion cientifica y tecnoldgi-
ca, asi como su difusién y uso en
procesos productivos.

Por su parte, el rector de la
UNACAR, doctor José Antonio
Ruz Hernandez, agradecié la
participaciéon de los profesores
de tiempo completo asistentes a
estos trabajos convocados por la
Direccion General de Investiga-
cién y Posgrado.




Asimismo, hizo un llama-
do a los docentes a ser parte de
los indicadores institucionales y
aprovechar las dreas de oportu-
nidad que se tienen, La UNACAR
—subrayd- al ser sede del even-
to ECORFAN, busca fortalecer
rubros como la autoria digital y
la formacion de evaluaciéon de
articulos cientificos, asi como la
identificacion de problematicas
en el pais.

Durante los tres dias de tra-
bajo, las doctoras Maria Ramos
Escamilla e Imelda Escamilla
Bouchan impartieron siete wor-
kshops: Introduccion a las Redes
de Investigacion, Redaccion de
Articulos, Registro de software,
Propiedad intelectual e indus-
trial, Registro de obra cientifica
y tecnoldgica, Perfiles Google
Académico, Mendeley, ORCID.
arXiv, Researchgate y DOI, asi
como Redaccién de patentes.

Asistieron a los talleres 108
participantes, 99 profesores de la
Universidad Auténoma del Car-
men y 10 profesores visitantes
adscritos al Instituto Tecnologico
Superior de Centla, Tabasco.




El dia 24 de mayo, estudiantes del octa-
vo semestre de la licenciatura en medici-
na de la Facultad de Ciencias de la Salud
de nuestra Casa de Estudios, y el docente
doctor Rubén Manuel Luis Benitez, rea-
lizaron la primera Conferencia Magistral
de Electrocardiografia Basica en el Audi-
torio “Ricardo Monges Lopez” de Campus
III de la UNACAR.

La Conferencia Magistral fue impar-
tida por el doctor Mario Adan Mendo-
za Juarez, médico internista, un experto
cardidlogo de renombre, quien durante
su exposicion abordé temas como intro-
duccién a la electrocardiografia, inter-
pretacion rapida de las ondas, eje cardia-
co y diferentes patologias relacionadas
con el tema.

Indicé que los electrodos del electrocardiograma
(ECG) son los dispositivos que ponen en contacto al
paciente con el electrocardiografo. A través de ellos
se obtiene la informacién eléctrica para la impre-
sién y el analisis del electrocardiograma.

Para realizar un electrocardiograma estandar se
colocan 10 electrodos divididos en dos grupos: los
electrodos periféricos y los precordiales, y de los da-
tos aportados por ellos se obtienen las 12 derivacio-
nes del EKG.

Es importante conocer correctamente la ubica-
cion de los electrodos, el colocarlos de manera inco-
rrecta provocaria un mal electrocardiograma y, por
ende, un diagndstico erréneo.

Con esta conferencia se buscé dar a los estu-
diantes de medicina los conocimientos basicos de
electrocardiografia, orientados a su aplicacion clini-
ca, diagndstica y terapéutica; fomentar en los parti-
cipantes el aprendizaje practico y sistematico en el
analisis del electrocardiograma.

A través de EBOMED se invit6 al personal vin-
culados a las ciencias de la salud, estudiantes de me-
dicina, estudiantes de enfermeria y carreras afines.
Un total de 220 alumnos se beneficiaron con esta
conferencia.
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La Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de
Contaduria y Administracién en Coordinacion con la
Universidad Veracruzana, Facultad de Contacuria Tuxpan, Ver
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Estudiantes de la Universidad
Auténoma del Carmen partici-
paron de la XIIT Feria Regional
Emprendedora de la Zona 6- Sur
de la Asociacion Nacional de Fa-
cultades y Escuelas de Contaduria
y Administraciéon (ANFECA), la
cual tuvo lugar en la Facultad de
Contaduria de la Universidad Ve-
racruzana (UV), Campus Tuxpan.

Encabezd6 el evento el
vicerrector de la UV, Regién Poza
Rica-Tuxpan, José Luis Alanis
Méndez; el titular de la Direcciéon
General del Area Académica
Econémico-Administrativa de la
Universidad, Arturo Bocardo Valle;
el secretario General de ANFECA,
José Lino Rodriguez Sanchez; el
coordinador Regional 6-Sur de
ANFECA, Jer6nimo Ricéardez
Jiménez; la directora de la Facultad
de Contaduria de la UV Tuxpan,
Edalid Alvarez Veldzquez, y Nancy
Sanchez Suld, en representacion de
Hugo Garcfa Alvarez, director de la
Facultad de Ciencias Econémicas
de la UNACAR vy director general
de Universidad - Empresa de la
ANFECA.

La bienvenida estuvo a car-
go de la directora de la Facultad
de Contaduria de la UV Tuxpan,
Edalid Alvarez Veldzquez, donde
agradeci6 el voto de confianza de
la ANFECA para llevar a cabo
esta Feria Regional Emprende-
dora de la Zona 6-Sur. Asimismo,
reconocié el trabajo de los uni-
versitarios por las presentaciones
realizadas:

Por su parte, el secretario ge-
neral de ANFECA, José Lino
Rodriguez Sanchez, reconocié a
las instituciones educativas que
trabajan en la obtencion del dis-
tintivo de responsabilidad social
universitaria, que otorga la AN-
FECA, el cual les —
permite eviden-
ciar de manera
tangible los im-
pactos  educati-
vos en la genera-
cion y aplicacién
del conocimien-
to, organizacio-
nales, ambienta-
les y sociales que
sus instituciones

afiliadas adoptan para buscar el
desarrollo humano sostenible.

Fueron en total 18 proyectos
distribuidos en tres categorias: Base
tecnologica, Tecnologia interme-
dia y tradicional. Los participantes
procedian de la Universidad Au-
tonoma del Carmen, Universidad
Auténoma de Yucatan, Universi-
dad Istmo Americana y Universi-
dad Veracruzana Campus Xalapa,
Coatzacoalcos y Tuxpan.

Por la UNACAR participaron
estudiantes de la licenciatura en
Contaduria, asesorados por los
profesores Nancy Sanchez Sulu
y Carlos Manuel Sanchez Pérez.
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Celebrar el Dia del Estudiante fue
una actividad que congregd a miles de
jovenes universitarios en competen-
cias deportivas, recreativas, culturales
Yy una convivencia sana y amena en
cada uno de los cuatro Campus con
los que cuenta la UNACAR.
Autoridades universitarias enca-
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bezadas por el doctor Jose Antonio Ruz
Hernandez, rector de nuestra Institu-
ci6n Mater, acompafiaron y convivieron
con los estudiantes en la celebracion de
su dia. En el Campus III, los festejos se
realizaron en la explanada de la Facultad
de Ingenieria; en el Campus II, el bulli-
cio y la alegria de mas de 500 estudiantes

de la preparatoria se

concentraron en el

Polideportivo. En el
s Campus Principal
| “José Ortiz Avila” la
| musica y la come-
dia se instalaron en

Biblioteca  Univer-
sitaria, donde tam-
B bién se llevé a cabo
el concurso UNACAR
Got Talent.
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En esta competencia los ganadores
fueron Rubén Enrique Lopez Pérez,
del programa educativo de Enferme-
ria; Karla Pamela Adorno Zapata, de
contabilidad; José Manuel Soto Félix,
de Sistemas Computacionales, de pri-
mero al tercer lugar. Hubo una men-
cién honorifica y fue para Arazahi
Suemy Robledo, en teatro

En la explanada del Centro de
Tecnologias de la Informacion se co-
locaron diversos stands con juegos
recreativos y tradicionales para el dis-
frute de la comunidad universitaria.
La celebracion concluy6 con la pre-
sentacion de un conjunto musical y la
rifa de diversos obsequios y souvenirs
entre los estudiantes que participaron
del festejo.

También se incluyeron actividades
de jenga, basta, ajedrez, loteria campe-

UNACAR




chana, juegos tradicionales como yoyo,
trompo, balero, stop, canicas y avion-
cito, un set de fotos, juegos del cono-
cimiento, karaoke, UNACAR-rally, tor-
neo de fatbol mixto, basquetbol mixto
y clase de zumba.

En la cancha de futbol del Campus
Principal se llevé a cabo el segundo
Exatlon UNACAR 2019, que contd con
el apoyo de los alumnos de la licen-
ciatura en Educacion Fisica y Depor-
tes. Gano primer lugar el equipo Bad
Lawyers, conformado por alumnos de
la Facultad de Derecho.

En el exatlon universitario participa-
ron mas de 100 estudiantes organizados
en equipos de cinco participantes cada
uno. Compitieron en pruebas de llantas,
red, enceste, aro, equilibrio, entre otros.

Durante cada uno de los eventos,
el rector Ruz Hernandez felicité a los

UNACAR

estudiantes por poner todo su empefo
en la superacion personal a través del
estudio, y por manifestarse positivamen-
te, con espiritu de capeones durante las
competencias ludicas, artisticas y cultu-
rales en las que representan a su Alma
Miter, la UNACAR,
colocandola  entre
de mayor prestigio
nacional.
Acompaiaron al
rector de la UNACAR
en su salutaciéon a
los jovenes univer-
sitarios en sudia,en
los cuatro Campus .
de la Universidad, ==
los secretarios Ge-
neral y Académico,
licenciado Javier Za-
mora Herndndez y =
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doctor José Luis Rulldn Lara, respecti-
vamente; asi como el director General
de Servicios al Estudiante, ingeniero
José Isaac Arjona Gutiérrez.
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Un catedratico de la Universidad Estatal de Belgo-
rod, Rusia, realiza estancia académica en la Univer-
sidad Auténoma del Carmen, con el fin de estrechar
lazos académicos e impulsar la internacionalizacién
como parte del Eje Estratégico contemplado en el Plan
de Desarrollo Institucional 2017-2021.

Sergei Babarinov realiza su estancia en nuestra
Casa de Estudios para colaborar con miembros del
nucleo basico de la Maestria en Mecatronica, de la Fa-
cultad de Ingenieria.

Los dias del 6 al 8 de mayo, el catedratico ruso im-
partié un taller sobre reconocimiento de patrones a
profesores de los nucleos académicos basicos, princi-
palmente de la maestria en Mecatronica, asi como de
estudiantes del posgrado.

Lelio de la Cruz May, director general de Investi-
gacion y Posgrado, informd lo anterior y recordé que
la UNACAR trabaja en coordinacién con la Facultad
de Ingenieria y otras dependencias académicas, para
atender el Fortalecimiento Institucional y consoli-
dar el proyecto de Homologacién de Posgrados de la
UNACAR con posgrados de Universidades Extranje-
ras, de modo que conlleven a la doble titulacion.

Es por ello que se han realizado tres estancias aca-
démicas por profesores de la UNACAR en instituciones
del extranjero que ofertan posgrados similares, como
la Universidad Estatal de Bélgorod, Rusia; la Universi-
dad de Alcala de Henares y la Universidad Castilla-La
Mancha de Espaiia, lo que ha permitido estrechar
vinculos e intercambiar experiencias que adelanten al
proposito trazado.
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Estudiante de ingenieria
mecanica participa en evento
internacional de ASME

Erick Jair Pefia de la Cruz, estudiante de la Facul-
tad de Ingenieria, adscrito al programa educativo de
Ingenieria Mecanica, formé parte del ASME’s Petro-
leum Division’s Collegiate Council 2018-2019, que
se realizo en la ciudad de San Francisco, California
(EEUU), del 11 al 14 de abril de 2019.

El estudiante particip6 en la convocatoria emiti-
da por American Society of Mechanical Engineering
(ASME, por sus siglas en inglés), la cual consistia en
presentar una propuesta por escrito y en inglés para
intercambiar informacion entre personas involucra-
das en la industria del petréleo.

Erick Jair Pefia de la Cruz fue seleccionado a ni-
vel mundial para formar parte de un
grupo de estudiantes destacados,
cuya mision es compartir entre sus
miembros oportunidades laborales
en los campos de la industria del
petroleo y gas, para mejorar su pre-
paracion como estudiantes y futuros
profesionales de ingenieria.

Dentro de las actividades que se
realizaron, estuvo la visita técnica a
la refineria de Shell, que es la mejor
refineria de toda América.

Vale subrayar que Erick Jair Pefia
de la Cruz fue el Gnico representante
mexicano y de habla hispana que par-
ticipd en este evento. Histdricamente,
desde la creacion del programa, sola-
mente dos mexicanos han asistido y

ambos estudiantes pertenecen a la UNACAR. Esto se
debe a la cercana relacion de la region con la indus-
tria petrolera.

El joven Pefia de la Cruz fue asesorado por
profesores del programa de Ingenieria Mecanica,
siendo estos, los doctores S6simo Emmanuel Diaz
Méndez, Advisor ASME-SOMIM-UNACAR; Jorge
Agustin Herrera Castillo, lider del Cuerpo Acadé-
mico Ingenieria y Tecnologia de Nuevos Materia-
les, y. Gabriela Karina Pedraza Basulto, represen-
tante de la UNACAR ante el CIMEG.




Egresan generacion 2014-2018
de Ingenieria Quimica,

Petroleray Geoloyica

Emotiva y solemne fue la cere-
monia de graduacién y entrega
de certificados a los alumnos de
la décima tercera generacion de
Ingenieria Quimica, sexta de In-
genieria Petrolera y segunda de
Ingenieria Geoldgica.

El Auditorio “Miguel Zepeda
Garcia” del Centro Cultural Uni-
versitario sirvi6 de marco a la
ceremonia en donde 76 jovenes
universitarios egresaron de sus
respectivas cerreras profesiona-
les, recibiendo alli sus constan-
cias y certificados de estudios.

|

‘-"f"""i"lilli'*m.g\ 1
U \M

Integraron el Honorable Pre-
sidium, el secretario General de la
UNACAR, licenciado Javier Zamo-
ra Hernandez, en representacion
del rector José Antonio Ruz Her-
nandez; el director de la Facultad
de Quimica, doctor Atl Victor
Cordova Quiroz; los gestora de los
programas educativos de Ingenie-
ria Petrolera, Ingenieria Quimica,
e Ingenieria Geoldgica, doctora
Angélica Gabriela Vital Ocampo,
maestro Francisco Alberto Tama-
yo Ordofiez y maestro Luis Jorge
Pérez Reda, respectivamente.
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La alumna Ana Cruz Aguilar
Mayo, en representacion de la gene-
racion 2014-2018 y en su calidad de
mejor promedio, ofrecié palabras
de despedida a sus compaiieros, dis-
curso que sensibiliz6 a los presentes
y fue premiado con aplausos. Otro
momento emotivo fue la interven-
cién del director de la Facultad de
Quimica a los egresantes.

De mano de las autoridades
universitarias, los nuevos pro-
fesionistas recibieron los docu-
mentos que acreditan sus nuevas
capacidades académicas.
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Los estudiantes con mejores
promedios, recibieron constancia
y reconocimientos por su cons-
tancia y compromiso. Primer lu-
gar de Ingenieria Petrolera, Cruz
Aguilar Mayo con un promedio
general de 96.12; primer lugar
de Ingenieria Quimica, Daniel
Alfonso Che Citalan, con un pro-
medio general de 91.88; primer
lugar de Ingenieria Geoldgica,
Sergio Angel Cardenas Gonzalez,
con promedio de 93.5

En ese acto se realizé el Proto-
colo de Titulacién por promedio
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general a la egresada de Ingenieria
Petrolera, Ana Cruz Aguilar Mayo,
por promedio general de 96.12; y
de los egresados de Ingenieria Qui-
mica: Daniel Alfonso Che Citalan
y Bryand Javier Garcia Sigales, en
la modalidad Titulacién por Exa-
men General para el Egreso de
Licenciatura (EGEL). El Honora-
ble Sinodo estuvo integrado por el
doctor Atl Victor Cérdova Quiroz,
como presidente; el maestro Fran-
cisco Alberto Tamayo Ordoiez,
secretario; y el maestro Luis Jorge
Pérez Reda, vocal.

DE QUIMICA
DE GRADUACION
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Se concedi6 el honor al se-
cretario General de la UNACAR,
Javier Zamora Herndndez, de
realizar la toma de protesta de ley
y en compaiiia de todas las auto-
ridades universitarias, entregar el
acta de examen profesional a los
sustentantes, como nuevos inge-
nieros.




3¢ inaugura el CRIE-MAGOSHI 2019

Inauguraron el Primer Congreso
Regional de Innovacién Energética,
Mantenimiento, Confiabilidad, Se-
guridad e Higiene Industrial (CRIE
-MACOSHI) 2019, espacio que vin-
cula el sector académico con el indus-
trial, organizado por la Universidad
Auténoma del Carmen en coordi-
nacioén con el Colegio de Ingenieros
Mecanicos Electricistas del Golfo
(CIMEG), en el Auditorio Xicalango
del edificio de Vinculacién Univer-
sitaria, sede del congreso, el cual se
desarroll6 los dias 29 y 30 de mayo.
El doctor José Antonio Ruz Her-
nandez, rector de la UNACAR, acom-
panado de Ricardo Augusto Ocampo
Fernandez, secretario de Desarrollo
Energético Sustentable del Estado;
Jaime Sainz Martinez, presidente del
CIMEG; miembros del sector indus-
trial y empresarial de Carmen, presi-
dieron el protocolo de inauguracion.
En su intervencidn, el rector Ruz
Hernandez reconocio el esfuerzo de
los organizadores, asi como el traba-
jo de vinculaciéon del CIMEG con la

UNACAR, para conjuntar esfuerzos
y llevar a cabo la realizacién de este
primer congreso.

Jorge Agustin Herrera, presidente
del Comité Organizador, recordé que
el congreso tiene sus antecedentes en
las tres pasadas ediciones del Taller
de Mantenimiento y Seguridad In-
dustrial (TAMACOSHI), evolucionan-

do a congreso, con lo cual busca crear
un espacio para compartir e intercam-
biar conocimientos en el area de inge-
nierfa a través de la vinculacién de los
sectores productivo y educativo, asi
como el establecimiento de estrategias
de mejora continua para el desempeiio
de los estudiantes bajo un esquema de
sinergia y colaboracion.

CIMESTD cime

@ Junior Traming Conter
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Anadié que dicho evento resalta
por la participacién académica de
egresados y expertos en los diver-
sos temas de Innovacion Energética,
Mantenimiento, Confiabilidad, Se-
guridad e Higiene Industrial, en un
espacio diseiado como es el Junior
Training Center- UNACAR, dirigido
a estudiantes de los ultimos semes-
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tres de preparatoria, asi como de los
primeros semestres de ingenieria. El
presidente de CIMEG, Jaime Sainz
Martinez, destaco las secciones que
conforman el congreso.

Finalmente, Ricardo Augusto

Ocampo Fernidndez, en nombre y
representacion del gobernador del
Estado, Alejandro Moreno Carde-
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nas, reconocio el trabajo del rector de la
maxima Casa de Estudios de Carmen,
por atender los proyectos de beneficio
para los estudiantes y los sectores in-
dustrial y petrolero.

Tras la declaratoria inaugural, las
autoridades hicieron un recorrido por
cada uno de los stands de 32 empresas
participantes en el congreso.

Durante el desarrollo del congre-
so se presentaron 19 ponencias de las
cuales el 40% de los ponentes fueron
del sector productivo, egresados de la
UNACAR que se hallan insertos en areas
profesionales relacionadas con su perfil
de egreso, asi como la representacion
de dos demostraciones técnicas por
parte de la compania DEMAR.

Este primer congreso de CIMEG
incluy6 dos talleres: el referente a la In-
novacion Energética, por parte de HU-
BBELL México; y el segundo acerca de
Mantenimiento, Confiabilidad, Higiene

S v Seguridad Industrial cuyo a cargo de

SECODI, generando con ello indicado-
res que favorecen al Plan de Desarrollo
Institucional 2017-2021 de la UNACAR.
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Facultad de Ingenieria forma

parte del desafio emprendedor
INCUBACAR

Poco mas de 30 estudiantes de las facultades de
Ingenieria y Tecnologia y de Ciencias Naturales,
participaron del desafio emprendedor INCUBA-
CAR que organiz6 el Centro de Innovacién y Li-
derazgo (CIL) con el fin de explorar el talento y la
creatividad de los jovenes en el desarrollo de un
modelo de negocios.

Este evento estuvo a cargo de los licenciados
Brianda Thalia Dominguez Damian y Lynet del
Carmen Ceballos Encalada, asesoras del CIL UNA-
CAR, en el auditorio “Ricardo Monges Lopez” del
Campus III.

El acto contd con la asistencia de jovenes de los
programas educativos de la Facultad de Ingenieria,
asi como de la licenciatura en Biologia Marina, que

se unieron a esta propuesta formativa que impulsa la
Incubadora de Negocios de la UNACAR.

Brianda Thalia Dominguez Damidn comentd
que el Desafio Emprendedor INCUBACAR se rea-
liza con la metodologia modelo Canvas, ayuda a
responder a las oportunidades y necesidades de un
entorno y detalla desde la idea de negocio hasta
los diferentes factores que influirdn para crear una
empresa.

“Es una actividad que ya hemos trabajado en
otras facultades académicas. Esta actividad consis-
te en que los jovenes, a través del modelo Canvas,
que es un lienzo para crear un modelo de negocio,
genere ideas de negocios y se presenten ante un ju-




rado para calificarlos y, dependien-
do de la calidad de la presentacion,
les otorgaran primerp, segundo y
tercer lugares”

Por su parte, Lynet del Carmen
Ceballos Encalada agregé que,
ademas de desarrollar un modelo
de negocios, a través del modelo
Canvas los jovenes fortalecen otras
areas personales, como el trabajo
en equipo y bajo presion, el traba-
jo multidisciplinario, asi como los
conocimientos basicos de empren-
dimiento.

Cinco proyectos presentaron los
universitarios y fueron evaluados
por la licenciada Karen Michelle
Guzman Santini, jefe del Departa-
mento del Instituto Campechano
del Emprendedor, sede Ciudad del
Carmen; el licenciado José Enrique
Vargas Manzano, emprendedor
carmelita en calzado deportivo, y el
licenciado Jesus Pech Lopez, quien
forma parte del equipo de capacita-
dores del INCUBACAR.




Simposio Internacional Mercadotecnia
y empoderamiento social de la Salud

La Red Iberoamericana de Mer-
cadotecnia en Salud (RIMS) nace
en 2002 como un proyecto orien-
tado hacia la unificacion de es-
fuerzos en aras de convertir a la
mercadotecnia en una herramien-
ta mas en funcion de la salud.

Del 16 al 18 de mayo de 2019
la Universidad Auténoma del Car-
men tuvo el honor de ser la sede
de tan prestigioso evento interna-
cional: la XVII Convencién Anual
y Simposio Internacional Merca-
dotecnia y empoderamiento social
de la Salud.

Encuentro que tuvo lugar en el
Edificio de Vinculacion Universi-
taria. Su propdsito tema fue inter-
cambiar experiencias académicas
nacionales e internacionales en la
formaciéon de recursos humanos
transdisciplinarios en el area. Asi-
mismo, difundir conocimientos
y habilidades para fortalecer el
proceso de gestion de servicios y
programas de salud con estrategias
de mercadeo; identificar avances y
necesidades prioritarias para forta-
lecer las lineas estratégicas en este
tema, ademas de crear y fortale-
cer redes académicas nacionales y
mundiales relacionadas a la temati-
ca del encuentro.

En el acto de clausura estuvie-
ron presentes el doctor José An-
tonio Ruz Hernandez, rector de
la UNACAR; doctor Heberto Ro-
meo Priego Alvarez, presidente de
RIMS, A.C; doctora. Nery Sudrez
Lugo, secretaria General de RIMS;
doctora Lubia del Carmen Castillo
Arcos, directora de la Facultad de
Ciencias de la Salud; doctor Angel
Esteban Torres Zapata. coordi-
nador local responsable local del
evento.
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En su mensaje de apertura, la doctora Castillo Arcos reconocié que la
mercadotecnia en salud, hoy, es un tema de interés para todos los profesio-
nales de la salud. El abordaje mercadoldgico y el establecimiento de estra-
tegias de intervencion para la prevencion en materia de salud publica de-
manda llevar a efecto encuentros académicos que fortalezcan y conduzcan
los saberes y esfuerzos para la mejora de los servicios en pro del bienestar
de la sociedad.

En tanto, Heberto Romeo Priego Alvarez, presidente de RIMS A.C.,
destaco la importancia de abordar el empoderamiento en salud; por ello,
la decision de abordar el tema en este convenio anual “donde podamos
propiciar el intercambio de experiencias en los proyectos, estrategias, pro-
gramas y campanas que favorezcan el consumo racional de la poblacion
y la contribucién a su bienestar, ademas de identificar avances y necesi-
dades prioritarias para fortalecer las lineas estratégicas de actuacion de la
mercadotecnia en funcién de la salud; crear y fortalecer redes académicas
nacionales e internacionales en mercadotecnia en salud.

En este marco se entregaron reconocimientos y premios a los ganado-
res del Concurso de Carteles, donde hubo 32 participantes y se premi6
a los tres primeros lugares de este concurso, de mano de las autoridades
presentes.

Durante tres dias se contd con la asistencia de 157 participantes, prove-
nientes de Panama, Paraguay, Cuba, Espaia, Brasil, Pert, Colombia, Cos-
ta Rica y México; estuvieron presentes 20 profesores y 50 estudiantes de
las facultades de Ciencias de la Salud y de Econémico Administrativas. Se
realizaron dos talleres pre-congreso; se dictaron siete conferencias, cuatro
videoconferencias: 3 internacionales y una nacional e implicé siete mesas
de trabajo.




Tres mil 251 aspirante
presentaran examen de nuevo
ingreso a la UNACAR

Més de 3 mil jévenes podran
aspirar a cursar sus estudios de
nivel medio superior y superior
en la Universidad Auténoma del
Carmen, durante el ciclo escolar
agosto-diciembre 2019.

El proceso de seleccion es
aplicado por el Centro Nacional
de Evaluacién (CENEVAL). Des-
pués de finalizado el proceso de
preinscripcién, se tuvo un total
de tres mil 251 aspirantes, de
los cuales un mil 106 son para
el nivel de bachillerato y dos mil
145 para el nivel superior. Tal ci-
fra representa un incremento de
391 aspirantes en el nivel supe-
rior, respecto al ciclo 2018.

La UNACAR oferta, para el
ciclo escolar 2019-2020, dos pre-
paratorias, ocho facultades aca-
démicas con 29 licenciaturas en
educacion presencial; cuatro en
educacion a distancia y cuatro
mas que pertenecen al Programa
Nacional de Posgrados de Ca-
lidad (PNPC). Para el proximo
ciclo escolar se abren tres nuevas

licenciaturas: Psicologia, Inge-
nieria en Tecnologias de Com-
puto, y Comunicacion.

El periodo de preinscrip-
cion tuvo una duracién de dos
meses, del 26 de febrero al 12
de abril, aperturandose una se-
gunda vuelta la primera semana
de mayo. Ademas, se realiz6 la
Expo Oferta Educativa 2019 y la
visita a escuelas tanto de la ciu-
dad, de comunidades y de otros
estados, donde los jovenes tuvie-
ron la oportunidad de conocer
de primera mano todo lo que la
UNACAR les ofrece para su for-
macion profesional.

La UNACAR ha trabajado ar-
duamente por la calidad de su
oferta educativa; se mantiene en
lo estandares nacionales, ya que
sus dos escuelas preparatorias
estan en el nivel 1 del Padrén de
Calidad del Sistema Nacional de
Educaciéon Media Superior; las
licenciaturas presenciales actual-
mente cuentan tanto con el nivel
1 de CIEES o estan acreditadas

por COPAES, lo que significa tener
el 100% de programas de calidad;
los posgrados pertenecen al Pro-
grama Nacional de Posgrados de
Calidad del CONACyT y forma
parte del Consorcio de Universi-
dades Mexicanas (CUMEX) que
congrega a las 32 mejores Uni-
versidades del pais.

Todos los aspirantes a cursar
la preparatoria o alguna de las 29
licenciaturas presenciales, pre-
sentaron tanto examen de inglés
como los exdmenes de seleccion
para bachillerato que es el EXA-
NI I, el 23 de mayo; para licen-
ciatura, el EXANIII, el dia 24 de
mayo. De alli se seleccionaran
los mejores promedios para cur-
sar el bachillerato o la licencia-
tura. Los folios de admitidos se
daran a conocer el 23 de junio de
2019 en la pagina de la UNACAR
y redes sociales oficiales.

El curso propedéutico para
aspirantes de licenciatura Modali-
dad a Distancia, serd impartida del
13 de mayo al 14 de junio del 2019.




Con el objetivo de acercar la cultura a
la comunidad universitaria y general, la
Universidad Auténoma del Carmen alzé
el telon del VIII Festival de Teatro Car-
men (FETCA) 2019.

Del 11 al 26 de mayo se presentaron
seis montajes teatrales en el Auditorio
“Miguel Zepeda Garcia” del Centro Cul-
tural Universitario.

La obra Cientificlowns, Teatro, Circo y
Ciencia de la Compaiiia de Teatro Paso-
nocturno levanté el telon, y el dia 12 de
toco el turno a la obra EI Camino de un Rey
a cargo de la Compaiia Origami Teatro.

El segundo fin de semana, el FETCA 2019
arrancé con la obra Erase una vez un rey, con
actores de la Compania Iskay Teatro, una co-
produccion de TEATRALISSSTE Veracruz,
Grupo Iskay Teatro y la Universidad Veracru-
zana. Esta obra resulté ganadora del primer
lugar en la categoria “C” de estudiantes de es-
cuelas profesionales en la final del Concurso
del XXVT. Festival de Teatro Universitario de
la UNAM.

Lol-Beh Teatro Universitario, represen-
tante de nuestra Institucion Mater, presentd
la obra La Trenza, con la cual gané el primer
lugar en la categoria “A” de estudiantes de
escuelas de bachillerato, en la final del Con-
curso del XXVT Festival de
Teatro Universitario de la
UNAM.

El ultimo fin de semana
fueron montadas las obras
Galdpago, de Origami Tea-
tro; y TOC-TOC, de Lol-
Béh Teatro Universitario,
con lo cual se bajo el telén
del FETCA 2019.

Esta octava edicién del
FETCA fue un acercamiento
al arte teatral nacional parala
comunidad de Carmen.
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Cientificlowns; otra forma de ver la Ciencia

La ciencia fue el principal actor en
la obra Cientificlowns, Teatro, Cir-
co y Ciencia, puesta en escena por
la Compania Teatral Paso Noctur-
no. Con ella se levantd el telon de la
octava edicion del Festival de Teatro
Carmen (FETCA) de la Universidad
Auténoma de Carmen.

Cientificlowns tiene la finalidad de
promover la cultura cientifica a través
de un proyecto que pretende transfor-
mar a la sociedad con la mezcla de hu-
mor y reflexién acerca de la importan-
cia de la ciencia en el comportamiento
de los mexicanos.

El publico presente cumplié una
funcién interactiva. Adultos y menores
se convirtieron en los actores princi-
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pales de la obra, para descubrir los feno-
menos fisicos y quimicos que estan mds
cerca de lo que se cree.

Sobre el escenario se realizaron dife-
rentes experimentos, entre otros, fluido
no newtoniano, una reaccion acido-base,
una resistencia exotérmica con “naves es-
paciales’, la fuerza centripeta y centrifuga,
asi como las tres leyes del movimiento
de Newton. Todo ello, con el propdsito
de entender algunas singularidades del
movimiento, la presidn, la temperatura y
otros conceptos que se manejan en la vida
diaria, a fin de despertar el interés por el
estudio de las ciencias.

Héctor Alejandro Osorio Romero,
director de la Compaiiia de Teatro Paso
Nocturno, aseverd con esta obra se busca
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en el FETGA 2019

transmitir a los nifios y jévenes el lado
divertido de la ciencia para generar un
interés en ellos por el estudio de la fisi-
ca o la quimica, que pueden llegar a ser
mas sencillo de lo que ven en clases. “Al
conocer cosas nuevas, hay que perder el
miedo, sobre todo si se esta experimen-
tando’, subrayo.

Previo a la presentacién inaugural
en el FETCA 2019, esta obra también
se montd en el Guanal Museo Univer-
sitario de Ciencias y Artes, y en ambos
escenarios conquisto al publico. Asi, los
asistentes afirmaron sentirse emocio-
nados y agradecidos de formar parte
del FETCA en su octava edicion.
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El Camino de un Rey, obra de
teatro en el FETCA 2019

En el marco de actividades de la octava edi-
cién del Festival de Teatro Carmen (FETCA)
de la Universidad Auténoma del Carmen, se
presentd la obra EI Camino de un Rey a cargo
de la compaiiia Origami Teatro México.

Se trata de una fantastica historia inspi-
rada en la famosa pelicula infantil de El Rey
Leén, pero con el sello particular y la ori-
ginalidad que caracteriza a Origami Teatro,
que en esta ocasiéon dio un giro inesperado
al final de la obra.

La trama se desarrolla en Africa y la
puesta en escena se sustenta a través de los
codigos de esta cultura, su objetivo central

hace hincapié en el fortalecimiento del actor
principal como un ente independiente.

José Alexander Pajan Gonzélez, director
de Origami Teatro, destac el mensaje de la
obra, que busca mostrar una perspectiva del
roll de los padres en la vida de sus hijos.

El Camino de un Rey es una version libre,
en la cual muchos de sus personajes son re-
emplazados y ocupan otros roles y funciones
dentro de la trama, donde impera una linea
que resalta tradiciones, costumbres y hasta
leyendas africanas.

Esta es una manera ingeniosa de hacer di-







Preparatoria Gampus Il celebra Dia del
Niiio con Feria Tradicional

Como cada ano, las academias de la Preparatoria
Campus II se unieron para celebrar el Dia del Nifno
con una feria de actividades y regalos sorpresas mas
para los festejados.

Sin distingos, si los niflos eran hijos de trabaja-
dores o de alumnos universitarios o ajenos a la ins-
titucion, en pasillos del plantel escolar fueron coor-
dinados para participar en juegos y competencias
previamente preparados, para lo cual se cont6 con el
apoyo de los estudiantes del bachillerato.

Se organizaron competencias de inflar globos de-
coracion de cup cakes, dibujo y pintura, loteria mexi-
cana, pinta carita, creacion de slam, entre otros.

De acuerdo con declaraciones de la directora de
la Preparatoria, Catalina Massa Casanova, el objeti-
vo del festejo fue invitar a que los padres compartan
mas su tiempo con sus hijos y, mediante la conviven-
cia, se fortalezcan los lazos afectivos, sentimientos y
valores de la familia, entre padres, hijos y hermanos.

La bienvenida estuvo a cargo de la maestra Massa
Casanova, en compaiiia de Florentino Salvador Félix,
secretario Académico, y los docentes que integran a
las 12 academias de la preparatoria. Al final, una eva-
luacién de las actividades arrojo que el festejo re-
sultd positivo, emotivo y se alcanzaron los objetivos
propuestos.
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Fundamento

En concordancia con el articulo 86 de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion (LFTR) que
expresa:

“Los interesados en obtener una concesion sobre el espectro radioeléctrico para uso publico

para prestar el servicio de radiodifusion, presentaran solicitud en la que deberan cumplir
los requisitos establecidos en el articulo 85 de esta Ley, dentro del plazo establecido en el
programa anual de uso y aprovechamiento de bandas de frecuencias.

En dicha solicitud deberan precisarse los mecanismos para asegurar la independencia edi-
torial; autonomia de gestion financiera; garantias de participacion ciudadana; reglas claras
para la transparencia y rendicion de cuentas; defensa de sus contenidos; opciones de finan-
ciamiento,; pleno acceso a tecnologias y reglas para la expresion de diversidades ideologi-
cas, étnicas y culturales.

El Instituto verificara que los mecanismos expuestos en la solicitud sean suficientes para
garantizar dichos objetivos y, de lo contrario, prevendra al solicitante para que realice las
modificaciones pertinentes”.

El objetivo principal del Consejo Ciudadano de Radio Delfin es asegurar la independencia y politica edi-
torial imparcial, garantias de participacion ciudadana y las reglas para la expresion de diversidades ideolo-
gicas, étnicas y culturales de la concesion con signo XHUACC FM a nombre de la Universidad Auténoma
del Carmen.

Los integrantes de la Comision de Seguimiento Interno de cumplimento al articulo 86 de la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusion, en ejercicio de la facultad que le fue conferida y con fundamento en
el Acuerdo del H. Consejo Universitario de fecha 23 de marzo de 2017 mismo que obra en el punto niimero
03 del Acta No, 06/2017 y el acatamiento a lo dispuesto por el articulo mencionado y de los Lineamientos
Generales para el Otorgamiento de las Concesiones a que se refiere el Titulo Cuarto de la mencionada Ley,
emitiran la Convocatoria dirigida a los ciudadanos residentes del municipio del Carmen, Campeche para
participar en el proceso de conformacion del Consejo Ciudadano de Radio Delfin de la Universidad Auto-
noma del Carmen al término del periodo expresado en estos Lineamientos.
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Lineamientos de Funcionamiento del Consejo Ciudadano
de Radio Delfin de la Universidad Autonoma del Carmen

CapituloI
Disposiciones Generales

Primero. El presente lineamiento tiene por objeto regular el funcionamiento del Consejo Ciudadano de
Radio Delfin de la Universidad Auténoma del Carmen, mismo que es de aplicacion obligatoria para los
sujetos que lo conforman.

Segundo. Los objetivos especificos del Consejo Ciudadano de Radio Delfin de la Universidad Auténoma
del Carmen, son:

a) Garantizar la independencia editorial apegada a la naturaleza de la institucion académica, con los
fines de educacion superior publica, la participacion ciudadana y la expresion de las diversidades
ideologicas, étnicas y culturales.

b) Adquiere facultades de opinion y asesoria de las acciones, politicas, programas y proyectos que
desarrolle el concesionario con signo distintivo XHUACC FM Radio Delfin.

Tercero. Definicion de términos. Para efectos de este lineamiento, se entendera por:

a) UNACAR. La Universidad Autéonoma del Carmen.

b) Instituto. Instituto Federal de Telecomunicaciones.

c¢) Consejo Ciudadano. Es un o6rgano plural encargado de garantizar la independencia editorial
apegada a la naturaleza de la institucion académica, y por lo que respecta a este lineamiento, es el
Consejo Ciudadano de Radio Delfin de la Universidad Auténoma del Carmen.

d) Concesionario. Persona fisica o moral, dependencia, entidad o institucién publica; o como comu-
nidad integrante de un pueblo indigena, titular de una concesion de las previstas en la Ley.

¢) Comisién interna. Comision de Seguimiento interno Ley Federal de Telecomunicaciones y
Radiodifusion de la UNACAR.

f) Ley o LFTR. La Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion.

g) Consejero. Persona que ocupa el cargo de Consejero Ciudadano.

h) Defensor de Audiencia. Titular de la Defensoria de Audiencia que preserva, protege y defiende
los derechos de las audiencias.

e
Capitulo II
Del Consejo Ciudadano

Cuarto. El Consejo Ciudadano debera estar conformado por tres integrantes electos por el H. Consejo
Universitario, previa convocatoria publica y abierta emitida en los términos de la normativa universitaria
vigente y aplicable al respecto.
Quinto. El Consejo Ciudadano, estara conformado de la siguiente manera:

a) Presidente

b) Secretario

¢) Vocal

Los cuales tendran derecho a voz y voto.
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Sexto. Ademas de los integrantes del Consejo Ciudadano referidos, se debera elegir, un consejero suplente.

Séptimo. El ejercicio del cargo de consejero ciudadano tendra una duracion de dos afios, con posibilidad de
ratificacion por un periodo igual, por unica ocasion, asimismo, sera honorifico y no se generara relacion la-
boral alguna ni dependencia de ningtn tipo con la UNACAR. Su actuacion y participacion sera de caracter
ciudadano, personal, independiente e intransferible.

Octavo. La UNACAR, conforme a su disponibilidad, facilitara al Consejo Ciudadano el espacio necesario
para la realizacion de las reuniones e informes.

Noveno. La UNACAR, a través del Departamento de Radio y Television brindara al Consejo Ciudadano la
informacion que requiera para el desarrollo de sus funciones.

Las solicitudes de informacion referidas se haran de manera formal y respetuosa a los titulares de las instan-
cias requeridas, para que se canalicen a las areas especificas para la atencion correspondiente.

Décimo. Requisitos para ser Consejero Ciudadano:

a) Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos y tener residencia en el Municipio de
Carmen, por lo menos cinco afios previos a la emision de la convocatoria.

b) Tener minimo 35 afios cumplidos al dia de la designacion.

¢) Gozar de fama publica como persona honorable.

Décimo primero. No podran ser consejeros ciudadanos quienes:

a) Sean propuestos por alguna institucion académica, organizacion civil u Organizacion no Guber-
namental (ONG).

b) Hayan tenido vinculos con el quehacer de la Universidad Autonoma del Carmen los tres tltimos
afios anteriores a su designacion.

c) Hayan ocupado cargos publicos federales, estatales o municipales, con funciones de direccion y
mando o cargos similares en algun partido o agrupacion politica, por lo menos tres afios antes a su
designacion.

d) Sean ministro de culto religioso.

e) Laboren o hayan laborado en la Universidad Auténoma del Carmen en un periodo previo de 10 afios.

Décimo segundo. Quienes integren el Consejo Ciudadano deberan cumplir y mantener los supuestos deter-
minados en los numerales Décimo y Décimo primero, durante el ejercicio de sus nombramientos.

Décimo tercero. La Comision de Seguimiento Interno del articulo 86 de la Ley Federal de Telecomuni-
caciones y Radiodifusion emitira la Convocatoria dirigida a los ciudadanos residentes del municipio de
Carmen, Campeche para participar en el proceso de conformacion del Consejo Ciudadano de Radio Delfin
de la Universidad Auténoma del Carmen.

Décimo cuarto. El H. Consejo Universitario, es quien nombrara a los miembros del Consejo Ciudadano,
previa revision y seleccion de los expedientes de las propuestas de los candidatos, que lleve a cabo la Co-
mision de Seguimiento Interno del articulo 86 de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion.

Décimo quinto. Los consejeros ciudadanos podran ser sustituidos de su cargo antes de la conclusion de su
periodo, por el H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma del Carmen por incurrir en algunas
de las siguientes causales:

a) Dejar de asistir en forma injustificada a dos sesiones consecutivas o aisladas en un plazo de un afio.
b) Incumplir o violentar los fines del Consejo.

c¢) Renunciar expresamente.

d) Incurrir en alguno de los supuestos establecidos en el numeral Décimo primero de estos Linea-
mientos.

e) La existencia de un conflicto de interés.



UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN

Décimo sexto. La sustitucion del Consejero Ciudadano, se dara cuando éste incurra en alguna de las causa-
les previstas en el numeral Décimo quinto y la misma serd de la siguiente forma:

a) El Presidente, por el secretario, el Secretario por el Vocal, y el Vocal por el Consejero Suplente.
b) El Secretario, por el Vocal, y éste por el Consejero Suplente.
c) El Vocal, por el Consejero Suplente.

Décimo séptimo. El Consejo Ciudadano, previo acuerdo, podra invitar a las sesiones a personas cuya par-
ticipacion en la deliberacion de proyectos especificos se considere enriquecedora para sus trabajos.

Décimo octavo. El Consejo Ciudadano podra constituir las comisiones que considere necesarias para el
tratamiento de asuntos especificos, seflalandose expresamente el tiempo durante el cual desempefiaran sus
funciones.

Décimo noveno. Las comisiones se reuniran con la frecuencia que su trabajo lo demande, y funcionaran
validamente al menos con la mitad de sus miembros.

Capitulo III

De los Atributos y Funciones de los Integrantes del Consejo
Ciudadano

Vigésimo. El Presidente del Consejo Ciudadano tendra las siguientes funciones:

a) Convocar a los miembros del Consejo Ciudadano a las sesiones ordinarias y/o extraordinarias.
b) Presidir las sesiones.

c¢) Integrar un orden del dia, considerando para ello, los temas y/o propuestas que los consejeros
ciudadanos hayan realizado por lo menos cinco dias naturales de anticipacion a la fecha de la sesion.
Mismo plazo y procedimiento aplicara para el personal directivo de la radio universitaria, y en su
momento, el defensor de audiencia que desee someter un tema a la consideracion y asesoria del
Consejo Ciudadano.

d) Concentrar y distribuir al Consejo Ciudadano la informacion necesaria para el desahogo de los
asuntos a atender en cada sesion.

e) Integrar el acta de cada sesion y recabar las firmas de los Consejeros Ciudadanos.

f) Informar a la Comision de Seguimiento interno de cumplimiento al articulo 86 de la LFTR de las
resoluciones, recomendaciones y opiniones que se emitan en sus sesiones.

g) Fungir como enlace ente el Consejo Ciudadano y la Universidad Autonoma del Carmen para
atender las distintas necesidades informativas, de espacio y materiales necesarios para el desarrollo
de sus funciones.

h) Fungir como representante del Consejo Ciudadano ante todo tipo de autoridades y particulares.
i) Las demas que resulten necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.

Vigésimo primero. El Secretario del Consejo Ciudadano, tendra las funciones siguientes:

a) Notificar a los consejeros ciudadanos, con cinco dias de anticipacion, las convocatorias de las
sesiones del Consejo Ciudadano, acordado con la presidencia y hacer llegar los documentos o el
acceso de los archivos electronicos relativos al desahogo del orden del dia.

b) Pasar la lista de asistencia y certificar que haya quérum legal.

¢) Llevar el registro de los miembros del Consejo Ciudadano.

d) Levantar las Actas y publicar oportunamente los acuerdos adoptados en cada sesion.

e) Ejecutar los acuerdos del Consejo Ciudadano.

f) Las demas que le asignen las leyes y otras disposiciones de la materia.
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Vigésimo segundo. El Vocal del Consejo Ciudadano, tendra las funciones siguientes:

a) Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo Ciudadano

b) Participar en las comisiones que les sea asignadas

c) Las sefialadas en el numeral Décimo noveno de estos Lineamientos, y
d) Las demas que le asignen las leyes y otras disposiciones aplicables.

Vigésimo tercero. Con estricto apego a la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion, al Codigo
de Etica de Radio Delfin y a los Lineamientos Generales para el Otorgamiento de las Concesiones a que se
refiere el Titulo Cuarto de la mencionada ley, se determinan las siguientes funciones especificas del Consejo
Ciudadano:

a) Aprobar los criterios que aseguren la independencia y politica editorial imparcial, las garantias de
participacion ciudadana y las reglas para la expresion de diversidades ideologicas, étnicas y cultu-
rales de la concesion con signo distintivo XHUACC FM a nombre de la Universidad Auténoma del
Carmen. Los criterios que se aprueben deben publicarse en la pagina institucional.

b) Conocer a fondo el contenido de la programacion de Radio Delfin cuidando que cumpla con la
mision y vision original de una concesion de uso publico que vincule a la sociedad con la univer-
sidad difundiendo el arte, la cultura, la ciencia, el deporte y la educacion, por lo que podra emitir
recomendaciones, cambios y cancelaciones que no sean acordes a la misma.

c) Asesorar las propuestas de cambios parciales o generales en la programacion que presente el titu-
lar de la radio universitaria, colaboradores y equipo de trabajo.

d) Ofrecer propuestas que contribuyan a fortalecer la radio universitaria en cuestiones respeto a los
derechos de las audiencias, participacion y mayor sintonia de la sociedad, incremento de la cobertu-
ra, inclusion de las diversidades ideologicas, étnicas y culturales con equidad, y las demas sefialadas
por la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion, asi como por el érgano regulador en el
ramo. Dichas propuestas tendran caracter de recomendaciones neutra e imparcial y no seran vincu-
latorias para el concesionario.

¢) Emitir recomendaciones en torno al respeto del Codigo de Etica que orienta la conducta deseable
de colaboradores, voluntarios, estudiantes y trabajadores de la radio universitaria en el desempefio
de sus funciones, cargos y contenidos de los programas.

f) Cuando asi lo requiera el Defensor de Audiencia, asesorarlo en sus funciones y en el desempefio de
mecanismos de participacion ciudadana a fin de atender las inquietudes y propuestas de los radioes-
cuchas.

g) Presentara un informe anual publico sobre el cumplimiento de los criterios establecidos para ase-
gurar la independencia y una politica editorial imparcial y objetiva por parte del concesionario que
debera publicarse en pagina web y redes sociales de la radiodifusora.

h) Solicitar a la Comision de Seguimiento interno de cumplimiento al articulo 86 de la LFTR llevar
a cabo el proceso de eleccion de nuevos consejeros ciudadanos cuando sea necesaria la sustitucion.
i) Contribuir al cumplimiento de los objetivos de la radio universitaria.

Jj) Proponer las sugerencias de la sociedad en materia de programacion.

Capitulo IV
De las reuniones y acuerdos del Consejo Ciudadano

Vigésimo cuarto. El Consejo Ciudadano debera reunirse cada tres meses de forma presencial para celebrar
sesiones ordinarias en donde se debera convocar a los miembros por lo menos con cinco dias naturales de
anticipacion o en su caso, extraordinarias donde se debera convocar a los integrantes por lo menos con tres
dias de anticipacion.

En la primera sesion de cada afo, el Consejo Ciudadano debera aprobar el calendario de sesiones ordinarias.
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Vigésimo quinto. Para que se considere legalmente instalada la sesion, se deberan encontrar presentes, por
lo menos, dos de los tres consejeros ciudadanos.

Vigésimo sexto. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los consejeros ciudadanos y se asentaran
en las actas correspondientes. En caso de empate, el Presidente tendra el voto de calidad.

Vigésimo séptimo. Los acuerdos y recomendaciones del Consejo Ciudadano, en ningun caso seran vin-
culativas para el concesionario; sin embargo, seran consideradas para definir las acciones de mejora en el
funcionamiento de la radio universitaria en término de lo dispuesto por las leyes, reglamentos y normas
oficiales en materia de telecomunicaciones, derechos de autor, derecho de réplica y las demas que apliquen,
las cuales se concretaran a los asuntos expresamente relacionados en el ambito de sus funciones y que se
detallan en los presentes lineamientos.

Vigésimo octavo. La figura del Consejo Ciudadano duraré el tiempo de vigencia del Titulo Unico de Con-
cesion o el tiempo que asi lo determinen las leyes aplicables en la materia.

Vigésimo noveno. Las acciones del Consejo Ciudadano deberan darse a conocer por medio de la pagina
web y redes sociales de la radio universitaria y difundirse para el conocimiento de la sociedad en general.

Transitorio

UNICO. EL presente Lineamiento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta de la
Universidad Autéonoma del Carmen, en forma impresa o digital, previa aprobacion del H. Consejo Universitario.

Dado mediante acuerdo del H. Consejo Universitario, del acta nimero 09/2019, en la Sesion Ordinaria,

celebrada en la Sala del Consejo Universitario, con fecha treinta y uno de mayo del afio dos mil
diecinueve. Ciudad del Carmen, Campeche.
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Anexo1
Criterios para Asegurar la Independencia
y Politica Editorial Imparcial en Radio Delfin

El Consejo Ciudadano de Radio Delfin recomienda a la Universidad Auténoma del Carmen los siguientes
mecanismos para asegurar la independencia y politica editorial:

1. Se propone al concesionario que, en el libre ejercicio de su autonomia, mantenga la concesion de uso publi-
co, libre de intervenciones externas e internas que censuren la expresion de las ideas, los conocimientos y la
manifestacion de opiniones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones de orden internacional suscritas por el Estado Mexicano.

2. No utilizar esta plataforma radiofonica de comunicacion para beneficiar a ciertos sectores de la sociedad,
tales como partidos politicos, candidatos, empresas, instituciones, organizaciones no gubernamentales, o
con fines de lucro, entre otros.

3. Se recomienda promover los valores del pluralismo, independencia, imparcialidad y la neutralidad en to-
dos los géneros y formatos radiofonicos utilizados para evitar restringir la libertad de expresion, tanto entre
los trabajadores y colaboradores, como al publico radioescucha, siempre dentro de los marcos de respeto a
la opinion ajena y estricto apego a derecho.

4. No limitar o restringir injustamente la libertad de creacion y expresion de los locutores y colaboradores
de la emisora que en el desempefio de sus funciones deban externar sus opiniones personales, siempre y
cuando éstos a su vez dejen en claro, cuando sea menester, que se trate de ideas propias y no de la emisora
en particular ni de la Universidad Autéonoma del Carmen en general.

5.- Difundir el Codigo de Etica de Radio Delfin a fin de que las audiencias conozcan los principios que
guian el servicio publico que ofrece, conocer y respetar rigurosamente las disposiciones legales en materia
de telecomunicaciones y radiodifusion previstas en la legislacion vigente.

6. Conocer y respetar rigurosamente los lineamientos y las leyes relacionadas con el ejercicio de expresion,
radiodifusion y en materia electoral en cualquiera de sus ambitos de aplicacion, con la finalidad de garanti-
zar el equitativo acceso al medio de todos los pensamientos ideologicos.

7. Rechazar las actitudes e injerencias que tengan por finalidad la intimidacion, desacreditacion, perse-
cucion o veto de los profesionales que colaboran en la estacion de radio cuando sea evidente que tales
acciones se realizan por afectar con sus investigaciones, producciones y opiniones a los intereses politicos,

partidistas, econdmicos, privados, cientificos o sociales de ciertos sectores.

8. El concesionario debe asegurar el derecho de réplica —de acuerdo a lo establecido en la legislacion vigente-
cuando alguna persona fisica o moral se sienta agredida por informacion u opiniones emitidas.

9. Divulgar todo tipo de informacion relacionada con la investigacion cientifica, tecnologica, deportiva y artistica.
10. Difundir el crecimiento académico y cultural que se genere en la Universidad Autonoma del Carmen.
11. Procurar que la Estacion sea un espacio para la difusion del conocimiento y del pensamiento critico.
12. Procurar que el contenido programatico de la Estacion tenga alglin objetivo que invite a la reflexion.

13. Procurar que el uso del lenguaje, tanto a nivel gramatical, 1éxico y ortografico, sea acorde a los princi-
pios de una Institucion de Educacion Superior.

14. Establecer mecanismos de evaluacion y seleccion para integrar contenidos radiofonicos.

15. Establecer y difundir el perfil, la mision, vision y objetivos de la estacion Radio Delfin.
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Anexo 2

Reglas para la expresion de las diversidades ideolégicas,
étnicas y culturales que propone el Consejo Ciudadano de
Radio Delfin

El Consejo Ciudadano de Radio Delfin recomienda a la Institucion las siguientes acciones para garantizar
la expresion de las diversidades ideologicas, étnicas y culturales:

1. El personal que labora en Radio Delfin y sus colaboradores se referiran al reconocimiento de las dife-
rencias entre las personas como una caracteristica inherente de la condiciéon humana, que nos hace seres
unicos e irrepetibles.

2. El equipo humano de la radiodifusora en un marco de tolerancia y sana convivencia, procurard mostrarse
respetuoso de las diferencias, siendo estas un factor de enriquecimiento humano y cultural.

3. En la produccion de mesas redondas, debates, paneles de discusion y demds programas de analisis bus-
cara incluir todas las voces que reflejen la diversidad de posturas en torno a un mismo topico, procurando
sean bien representadas por personas informadas, profesionales o con conocimiento pleno de causa. Los
invitados a dichas producciones no seran objeto de discriminacion o distincion alguna por estatus social, gé-
nero, ideologia, pertenencia a alguna minoria, credo religioso o politico, orientacion sexual, entre otros; los
moderadores, conductores y entrevistadores cuidaran tratar a sus invitados de manera equitativa y neutral.

4. En un marco de apertura y respeto al multiculturalismo humano y las diversidades sociales, el personal
de Radio Delfin se esforzara por abordar con especial cuidado los temas relacionados con actividades
delictivas, el crimen organizado, aquellos en los que el odio o el miedo resulten insultantes para cualquier
persona o grupo, violencia grafica, lenguaje soez, sexualidad explicita, optando por un enfoque proactivo,
critico y formativo.

5. El concesionario seguira puntualmente los lineamientos emitidos con referencia a la clasificacion de
publicos y horarios especificos de contenidos audiovisuales de las transmisiones radiodifundidas y del ser-
vicio de television y audio restringidos.

6. Se promovera el uso de un lenguaje no sexista y particularmente incluyente, a todo el personal, colabo-
radores e invitados que tengan acceso a los micro6fonos de la radiodifusora publica universitaria, para evitar
cualquier tipo de discriminacion por cuestiones de género, orientacion sexual, religion, discapacidad, edad,
estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar
los derechos y libertades de las personas.

7. Producir y transmitir contenidos orientados al reconocimiento y apropiacion de valores como el respeto
y la tolerancia.

8. Promover, en contenidos hablados y musicales, una cultura de proteccion a la infancia, los jovenes y los
adultos mayores.

9. Producir contenidos, en especifico, para la difusion de las culturas originarias y de las afrodescendientes de
Meéxico tanto en su vertiente historica como en las expresiones mas contemporaneas de sus voces y acciones.

10. Aprovechar las posibilidades que brinda la tecnologia para ampliar la oferta de contenidos, servicios e
interaccion con la audiencia.
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11. Se difundira el codigo de ética, los lineamientos para la Defensoria de Audiencia, el Consejo Ciuda-
dano, garantias de participacion ciudadana, criterios para asegurar la independencia y politicas editorial
imparcial de Radio Delfin y el presente documento.

12. Impulsar el conocimiento y el respeto a las leyes respecto a la no discriminacion en todos los campos
de la vida social, por el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia e inclusion, por los derechos de
nifias, nifios, adolescentes y jovenes y el respeto a las personas que viven con alguna discapacidad.

13. Abrir espacios en la programacién y transmision a la experimentacion y la innovacion, incluyendo

proyecto de estudiantes y de la ciudadania en general, que aporten al fortalecimiento de las tareas de Radio
Delfin.
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Anexo 3

Garantias de participacion ciudadana que recomienda
el Consejo Ciudadano de Radio Delfin

El Consejo Ciudadano de Radio Delfin propone a la Universidad Auténoma del Carmen las siguientes
acciones para garantizar la participacion ciudadana:

1. El Concesionario buscara prestar especial atencion a la actualizacion constante de los mecanismos de
participacion ciudadana que vinculan a un medio de comunicacion publico con la sociedad a la que debe su
existencia, respetando y haciendo valer el derecho de toda persona al libre acceso a la informacion plural y
oportuna, asi como a buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cualquier medio de
expresion, plasmados en el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Para garantizar el derecho de la ciudadania al acceso a las tecnologias de la informacién y comunicacion,
asi como a los servicios de radiodifusion y telecomunicaciones, el concesionario fomentara lo siguiente:

3. Atender todas las llamadas telefonicas del publico, cuidando no alterar el contenido del mensaje que las
personas desean transmitir a conductores, productores, locutores y demas responsables de los contenidos
al aire.

4. Permitir y fomentar la retroalimentacion con las audiencias a través de redes sociales, correo electronico
y formularios de pagina web oficial, en donde las personas manifiesten sus opiniones, comentarios, suge-
rencias, felicitaciones y criticas en torno a la programacion, imagen, contenidos, conductores e invitados.

5. Brindar facilidades, apoyo logistico, recursos materiales y espacios fisicos para que este Consejo Ciuda-
dano opere a cabalidad.

6. Respetar las recomendaciones, informes y actividades sugeridas por el Consejo Ciudadano.

7. Contribuir a las actividades de la Defensora de las Audiencias respetando su actuar como mediador entre
las criticas, aportaciones y propuestas de la ciudadania y la estacion de radio universitaria.

8. Fomentar las visitas guiadas a todos los integrantes de la sociedad, especialmente a la nifiez, adolescencia
y juventud que forma parte de instituciones educativas de todos los niveles, para que conozcan la operati-
vidad, naturaleza y experiencias de una radio universitaria.

9. Abrir semestralmente convocatorias para elaborar productos radiofonicos que respondan tanto al perfil y
objetivos institucionales de la emisora como a los intereses de las personas, asi como instancias educativas,
fundaciones, asociaciones, entre otras, que tienen la inquietud de participar en la realizacion de programas
educativos, culturales y/o capsulas o campaiias.

10. Fomentar la participacion de la comunidad estudiantil en las producciones radioféonicas ofreciendo la
capacitacion necesaria para lograr que su transmision sea de calidad.

11. Fomentar encuestas, mismas que estaran disponibles en la pagina electronica de Radio Delfin, con el
proposito de que los resultados sean analizados tanto por el equipo de la emisora, como por el Consejo
Ciudadano, con el objetivo de realizar mejoras en la barra programatica, en los contenidos, entre otras,
considerando las aportaciones recabadas de las encuestas.
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12. Establecer un procedimiento que permita obtener informacion derivada de la participacion ciudadana,
a fin de llevar a cabo posibles modificaciones a la barra programatica, a horarios, contenidos, entre otros.

13. La informacion derivada de la participacion ciudadana, deberd enviarse a la estacion, para su atencion,
estudio y analisis en conjunto con el Consejo Ciudadano y con la participacion del Defensor de Audiencias

de la Estacion Radio Delfin 88.9 FM.

14. Se levantara el acta respectiva, misma que debera publicarse en la pagina electronica de Radio Delfin
88.9 FM.

15. Realizar estudios y acciones para conocer a sus audiencias, asi como producir contenidos que respondan
a las necesidades e inquietudes de las mismas.

16. Propiciar la colaboracion entre el Consejo Ciudadano y la Defensoria de las Audiencias de Radio Delfin
a fin de conocer la naturaleza y la frecuencia de las quejas, denuncias, recomendaciones que recibe de la
ciudadania, asi como la forma en que se atienden.

17. Otorgar a la Defensoria de las Audiencias de Radio Delfin las facilidades para cumplir con sus tareas.

18. Otorgar al Consejo Ciudadano las facilidades para que cumpla adecuadamente con sus objetivos.
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12. Establecer un procedimiento que permita obtener informacion derivada de la participacion ciudadana,
a fin de llevar a cabo posibles modificaciones a la barra programatica, a horarios, contenidos, entre otros.

13. La informacion derivada de la participacion ciudadana, deberd enviarse a la estacion, para su atencion,
estudio y analisis en conjunto con el Consejo Ciudadano y con la participacion del Defensor de Audiencias

de la Estacion Radio Delfin 88.9 FM.

14. Se levantara el acta respectiva, misma que debera publicarse en la pagina electronica de Radio Delfin
88.9 FM.

15. Realizar estudios y acciones para conocer a sus audiencias, asi como producir contenidos que respondan
a las necesidades e inquietudes de las mismas.

16. Propiciar la colaboracion entre el Consejo Ciudadano y la Defensoria de las Audiencias de Radio Delfin
a fin de conocer la naturaleza y la frecuencia de las quejas, denuncias, recomendaciones que recibe de la
ciudadania, asi como la forma en que se atienden.

17. Otorgar a la Defensoria de las Audiencias de Radio Delfin las facilidades para cumplir con sus tareas.

18. Otorgar al Consejo Ciudadano las facilidades para que cumpla adecuadamente con sus objetivos.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN
A la comunidad Universitaria

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, confiere a esta casa de estudios, la autonomia
de ley, prevista en su articulo 3 fraccion VII, que cita: “Las universidades y las demads instituciones de edu-
cacion superior a las que la ley otorgue autonomia, tendran la facultad y la responsabilidad de gobernarse
a si mismas; realizaran sus fines de educar, investigar y difundir la cultura de acuerdo con los principios de
este articulo, respetando la libertad de catedra e investigacion y de libre examen y discusion de las ideas;
determinaran sus planes y programas; fijaran los términos de ingreso, promocioén y permanencia de su per-
sonal académico; y administrara su patrimonio. (...)”.

Asi como lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley Organica de la Universidad Autonoma del Carmen, que dice
“La Universidad Auténoma del Carmen, es una institucion publica con gobierno auténomo; tendra personali-
dad juridica plena con todos los atributos que se requieran, para ejercer toda clase de derechos y contraer obli-
gaciones. Su nombre, patrimonio, domicilio y representacion legal, seran los que en esta Ley se establezca.”

Considerando de esta manera, a la Universidad Autéonoma del Carmen, como un organismo descentralizado
del Estado y, por ende, estd comprometida con una responsabilidad moral y ética, de acuerdo a las normas
y principios que rijan la conducta del buen vivir de su comunidad.

La responsabilidad ética, obliga a una continua evaluacion del comportamiento social y publico de la comu-
nidad universitaria, a garantizar en todo momento el respeto al derecho y la observancia de su normatividad,
evitando con ello faltas a las normas de ética que pongan en riesgo la estabilidad de la institucion.

Para fortalecer la confianza de la comunidad universitaria, asi como de la sociedad, es preciso adoptar me-
didas que tiendan a reforzar la grandeza de la institucion, haciéndolos sentir parte importante de la misma,
ademas de propiciar que sus labores no vulneren los principios de una ética institucional; elaborando el

Codigo de Etica para el cumplimiento de dicho objetivo.

Por lo que, se emite el presente Codigo de Etica para los miembros de la comunidad universitaria, cuya
implementacion es importante y de beneficios para esta Universidad.

Con base en lo anterior, se hace del conocimiento el siguiente:

Codigo de Etica
de la Universidad Auténoma del Carmen

I. Alcance y Objeto
Reglamentar la conducta de forma general de los miembros de la comunidad universitaria.

El presente Codigo de Etica contiene preceptos que todo miembro de la Comunidad Universitaria debe
cumplir y honrar con sus actos en el ejercicio de su labor en la Universidad Autonoma del Carmen.

I1. Valores y Principios fundamentales que deben prevalecer

a) Todo miembro de la comunidad universitaria considerara como deber, desempefiar su trabajo en
apego a este Codigo de Etica.

b) Todo miembro de la comunidad universitaria para apoyar, y promover el honor y la dignidad en
la Universidad Autéonoma del Carmen; con las normas de la ética, debera:

* Interesarse en el bienestar comin y aplicar sus conocimientos profesionales para beneficio de
la institucion.
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* Desarrollar sus deberes con honestidad e imparcialidad, y servir con calidad, para fomentar
la credibilidad y confianza, absteniéndose de realizar practicas que incidan de manera negativa,
manteniendo la imagen de respeto hacia la Universidad.

* Fortalecer la competencia a través de la disciplina y el profesionalismo de los trabajadores
universitarios en todas sus actividades.

* La proactividad, se relaciona con la “cultura organizacional”, poniendo atencion a los facto-
res que inciden en la motivacion para emprender e innovar de los integrantes de la comunidad
universitaria.

* Lograr la pertinencia, vinculando el aprendizaje significativo con las actividades productivas
que se desempefien en la Universidad.

» Fomentar e incentivar la cooperacion regional, nacional e internacional de forma activa; para
participar en las redes interinstitucionales creadas con el fin de aportar y compartir conocimien-
tos, que permitan estar a la vanguardia de sus funciones sustantivas.

* Ser propositivo con el quehacer universitario, aportando nuevas ideas y alternativas para mejo-
rar continuamente los procesos, con un alto espiritu de trabajo en equipo y respeto que refuerce
la importancia de los derechos humanos, y la dignificacion de la comunidad universitaria y
sociedad en general.

* La confraternidad es una prioridad institucional, por lo que mas alla del trabajo de equipo y de
los resultados, se busca la union de voluntades, para el fortalecimiento de grupos de colaboracion
con alto grado de respeto y dignificacion en sus labores cotidianas.

* La solidaridad es la manifestacion social de la generosidad personal, que lleva a compartir
voluntaria y desinteresadamente conocimientos, cosas, situaciones y sentimientos que benefician
de alguna manera a las demas personas.

* La equidad implica llevar a la practica los principios de una sociedad basada en la justicia,

premio al trabajo y al esfuerzo, la igualdad de oportunidades y darle a cada quién lo que le co-
rresponda segun su esfuerzo, con independencia del género y condiciones individuales.

POSTULADOS

I11. Responsabilidad hacia la sociedad
3.1 Bien comiin

Todas las decisiones y acciones de quienes integran la comunidad universitaria, deben estar dirigidas a la
satisfaccion de las necesidades e intereses de la colectividad.

No se debe permitir que incluyan en sus juicios y conductas, intereses que puedan perjudicar, o beneficiar
a personas o grupos en detrimento del bienestar de la institucion y sociedad.

El compromiso con el bien comun implica que esté consciente de que el servicio universitario es un pa-
trimonio que pertenece a todos los mexicanos y que representa una mision que solo adquiere legitimidad
cuando busca satisfacer las demandas sociales y no cuando se persigan beneficios individuales.



UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN

3.2 Integridad
Quienes integran la comunidad universitaria deben actuar con honestidad, atendiendo siempre a la verdad.

Conduciéndose de esta manera, fomentara la credibilidad de la sociedad en la Universidad y contribuira a
generar una cultura de confianza.

La Universidad promueve que todos sus colaboradores y alumnos se sientan respetados y valorados, por lo
que, ninguno de ellos debera ser objeto de asedio, intimidacion, acoso, abuso fisico, psicoldgico o sexual
de ningun tipo en el trabajo o en las actividades universitarias.

3.3 Imparcialidad

El integrante de la comunidad universitaria, actuara sin conceder preferencias o privilegios indebidos a
organizacion, grupo o persona alguna.

3.4 Vocacion de servicio

El integrante de la comunidad universitaria debe entender y aceptar que trabajar para la Universidad Auto-
noma del Carmen, constituye un privilegio y el compromiso de servir a la sociedad, porque es ella la que
contribuye a la subsistencia de nuestra fuente de trabajo en la institucion.

3.5 Liderazgo

El integrante de la comunidad universitaria, debe convertirse en un decidido promotor de valores y prin-
cipios en la sociedad, partiendo de su ejemplo personal al aplicar adecuadamente en el desempefio de su
trabajo universitario este Codigo de Etica y el Codigo de Conducta.

3.6 Dignidad

El integrante de la comunidad universitaria debera respetar en el debate y en la toma de decisiones, la digni-
dad de las personas, siendo justo, veraz y preciso en sus apreciaciones, reconociendo la legitima diversidad
de opiniones.

3.7 Entorno cultural y ecolégico
Al realizar sus actividades, el integrante de la comunidad universitaria debe evitar la afectacion de nuestro
patrimonio cultural y del ecosistema en donde vivimos; asumiendo la voluntad de respeto, defensa y pre-
servacion de la cultura, asi como del medio ambiente de nuestra localidad, del Estado y del Pais, que se
refleje en sus decisiones y actos.
Nuestra cultura y el entorno ambiental son nuestro principal legado para las generaciones futuras; por lo
que, los miembros de la comunidad universitaria también tienen la responsabilidad de promover en la so-
ciedad su proteccion, preservacion y conservacion.

IV. Responsabilidad hacia la comunidad universitaria

4.1 Honradez

El integrante de la comunidad universitaria, no debera utilizar su trabajo universitario para obtener algiin
provecho, o ventaja personal o a favor de terceros.

Tampoco debera buscar o aceptar compensaciones o prestaciones de cualquier persona, organizacion o
grupo que comprometan su desempefio como miembro de la comunidad universitaria.
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4.2 Justicia

El integrante de la comunidad universitaria, debe conducirse invariablemente con apego a la normatividad
universitaria y a las normas juridicas, inherentes a la funcion que desempeiia. Respetar el Estado de Dere-
cho, es una responsabilidad que debe asumir y cumplir.

4.3 Transparencia

El integrante de la comunidad universitaria, debe permitir y garantizar el acceso a la informacion universi-
taria, sin mas limite que el que imponga el interés publico y los derechos de privacidad de los particulares

establecidos por la ley.

La transparencia en el servicio universitario también implica que se haga un uso responsable y claro de los
recursos publicos, y recursos universitarios, eliminando cualquier discrecionalidad indebida en su aplicacion.

4.4 Rendicion de cuentas

Para el integrante de la comunidad universitaria, rendir cuentas significa asumir plenamente la responsabili-
dad de desempefiar sus funciones en forma adecuada y ajustarse a la evaluacion de la institucion y sociedad.

Teniendo como deber realizar sus funciones con eficacia y calidad, asi como a contar permanentemente con
la disposicion para desarrollar procesos de mejora continua, de modernizacion y de optimizacion de los
recursos publicos y universitarios.

4.5 Respeto

El integrante de la comunidad universitaria, debe dar a las personas un trato digno, cortés, cordial y tolerante.

Debiendo reconocer y considerar en todo momento los derechos, libertades y cualidades inherentes a la
condicion humana.

4.6 Lealtad

El integrante de la comunidad universitaria, debe afirmar que todos sus actos se guian e inspiran por enal-
tecer a la institucion y a sus simbolos; asi como el respeto a su Ley Constitutiva, su Ley Organica y demas
normatividad que de ella emanen, y el respeto a la dignidad a las personas.

4.7 Responsabilidad

El integrante de la comunidad universitaria, debe aceptar estar preparado para responder a sus acciones y
omisiones, de manera que la comunidad universitaria y las personas con las que tenga trato aumenten de
forma permanente su confianza en €l, y en su capacidad de servirles.

4.8 Competencia

El integrante de la comunidad universitaria, debe demostrar conocimientos, aptitudes y actitudes requeridos
para el ejercicio eficiente de las funciones que desempeiia, y actualizarlos permanentemente para aplicarlos.

4.9 Efectividad y eficiencia
El integrante de la comunidad universitaria, debe comprometerse a la aplicacion de sus conocimientos y ex-

periencias de la mejor manera posible, para lograr que los fines y propoésitos de la Universidad se cumplan
con 6ptima calidad y en forma oportuna.
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4.10 Manejo de recursos

El integrante de la comunidad universitaria, debe aplicar los recursos ptblicos y recursos universitarios,
Unicamente para la consecucion de los objetivos institucionales.

4.11 Calidad del personal

El integrante de la comunidad universitaria que tenga la facultad de contratar para empleo, cargo o comision,
debera seleccionar a personas que retnan el perfil para desempefiarse con la aptitud y actitud requerida.

V. Responsabilidad hacia los compaiieros de trabajo
5.1 Valor civil

El integrante de la comunidad universitaria, debe reconocer un compromiso de ser solidario con sus compa-
fieros y con toda persona; asi como admitir su deber de denunciar y no hacerse complice de la persona que
contravenga los principios éticos contenidos en este documento.

5.2 Generosidad

El integrante de la comunidad universitaria, debe conducirse con una actitud sensible, solidaria, de respeto,
y apoyo hacia las personas y con los servidores universitarios con quienes interactua.

Esta conducta debe ofrecerse con especial atencion hacia las personas o grupos sociales que carecen de los
elementos suficientes para alcanzar su desarrollo integral, como los adultos mayores, los nifios, las personas
con capacidades especiales, los miembros de etnias y los que menos tienen; y demas grupos vulnerables.

5.3 Igualdad

El integrante de la comunidad universitaria, debe prestar los servicios que se le han encomendado a favor
de los miembros universitarios y de la sociedad, que tengan derecho a recibirlos; sin importar su origen
étnico o nacionalidad, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud,
la religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil, o cualquier otra que atente contra la
dignidad humana.

5.4 Probidad
El integrante de la comunidad universitaria declara que todos los recursos, fondos, documentos, bienes y
cualquier otro material que esté bajo resguardo y custodia para su manejo, debe tratarlos con probidad para

beneficio de la institucion, y de la comunidad universitaria.

Ningun integrante de la comunidad universitaria debe utilizar su posicion para obtener un provecho perso-
nal, prevaleciendo siempre el beneficio institucional.

5.5 Educacién para la Paz

El integrante de la comunidad universitaria, promueve las relaciones interpersonales ¢ intergrupales armo-
nicas, pacificas e inclusivas basadas en el respeto.

Privilegia el dialogo, el establecimiento de acuerdos, la resolucion pacifica del conflicto, la gobernanza y el
respeto a las normas, buscando una convivencia 6ptima y un clima cultural de integridad.

Fomenta las capacidades, actitudes y valores necesarios para que se prevenga la violencia, se manejen si-
tuaciones dificiles e inciertas y se logren condiciones que conduzcan a la paz.
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Transitorios

Primero. El Presente Codigo de Etica entrara en vigor, al dia siguiente de su publicaciéon en forma impresa
o digital en la Gaceta Universitaria, previa aprobacion del H. Consejo Universitario.

Segundo. Las disposiciones mencionadas en este Codigo, son de caracter ético y deben ser observadas por
los integrantes de la comunidad universitaria.

Dado mediante acuerdo del H. Consejo Universitario, del acta nimero 09/2019, en la Sesion Ordinaria,
celebrada en la Sala del Consejo Universitario, con fecha treinta y uno de mayo del afio dos mil
diecinueve. Ciudad del Carmen, Campeche.
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